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ESTUDIOS

REFLEXIONES
TEOLOGICAS A
PROPOSITO DE UNA

ENCUESTA A LOS Fernando Sebastiin

SEMINARISTAS
ESPANOLES

I. CONSIDERACIONES INTRODUCTORIAS

Como consecuencia del estudio de la encuesta dirigida a los semi-
naristas, s¢ nos ha planteado una tarea urgente: fijar una imagen del
sacerdocio lo mis renovada y abierta al futuro que sea posible, pero lo
suficientemente detcrminada como para permitir por parte de los
seminaristas una actual aceptacion equilibrada y una iniciacién clari-
vidente. Todo ello ha de hacerse teniendo en cuenta las formas nuevas
que desean los seminaristas, tal como lo manifiestan en la encuesta.

Ya se ve que la tarea no es facil. Por una parte, en el plano concreto
de las realizaciones, la cuestién del sacerdocio estd profundamente
agitada, como lo muestra la encuesta misma y no pocos hechos acaecidos
cn Espafia y en la Iglesia entera. Pero es que, ademis, en el orden
puramente teoldgico, la cuestién tiene también sus dificultades, La
teologia del sacerdocio se encuentra con unas cucstiones acuciantes
gue quizds no se habfan planteado antes con los mismos datos iniciales,
y que por tanto no es facil resolver. Sobre todo no es facil hacerlo ate-
niéndose a una doctrina segura, lo mas comuin posible en la Iglesia,
cuyos aspectos personales se limiten a buscar la unidad y la coherencia
de Ia doctrinz comin y tradicional.

Como punto de partida de estas reflexiones teoldgicas, quiero
indicar los datos de la encuesta a los que querrian responder, en un
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intento de buscar vna respuesta verdaderamente arménica con la
doctrina y tradiciones de la Iglesia, y a la vez honestamente adecuada
a las incertidumbres y a las aspiraciones de nuestros seminaristas.

1. UN ALTO PORCENTAJE DE MOTIVACIONES INCIERTAS

Esta imprecisién sc funda en la combinacion de los datos siguientes:
un alto porcentaje de vocaciones infantiles (40 9/ inferior a los 12 afios;
80 9, inferior.a los 15}; un 60 %, ingresa en ¢l Seminario con sélo estudios
primarios; un 43 9; no saben concretar ninguna circunstancia ni razén
especial de su ingreso en ¢l Seminario.

El reclutamiento infantil lleva consigo el peligro de encaminar
hacia el sacerdocio a nifios sin suficientes motivaciones verdaderamente
vocacionales. Si luego csta vocacion se da por supuesta, en vez de intcn-
tar discernirla y fundamentarla, es ficil que lleguen hasta los ultimos
afios de Seminario vy aun hasta la ordenacién candidatos sin verdadera
lv_ocilicién, o por lo menos sin una vocacién suficientcmente persona-
izada.

2. INDECISION VOCACIONAL

El 40 %, de los alumnos de Teologia no cstan todavia plenamente
decididos a ordenarse. Un 76 9 no tiene motivos personales que aducir,
y s6lo un 30 9 aducc motivaciones expresamente religiosas. Mds del
50 9, han ingresado en cl Seminario por influencia de personas mayores
(padres, maestros, sacerdotes, etc.).

Para justificar, o explicar, esta decisién, aducen razones de tipo
afectivo un 20 9, falta de experiencia de la vida real un 12 9, su no
aceptacion de la figura actual del sacerdote un 40 9. Es grave el alto
porcentaje de seminaristas que, por upa razén o por otra, no estin
conformes con la figura de vida sacerdotal que ven en sus didcesis:
90,68 9% (Encucsta p. 196). Un 45,47 9, desean otra institucionaliza-
cién de la vida del sacerdotle y picnsan que con ello desapareceria su
indecision (ib. p. 214).

3. RECHAZQO DE LA FORMACION RELIGIOSO-ESPIRITUAL

Un 50 9, quieren que los Seminarios scan radicalmentc diferentes.
No estan de acuerdo con la formacidn que reciben en el aspecto psico-
logico (95 %), ni en el espiritual (31 9}, ni en el pasioral (56 %),
ni con la ensenanza de la Sagrada Escritura (58 9,), ni de la Teologia

(56 %,).
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El problema estd rcflejado en la encuesta (tablas 59, 60 y 61) y
su gravedad queda expresada en la siguiente frase: «juzgamos muy
grave la certidumbre a veces difusa, o las dudas que anidan en €] alma
de casi el 69,42 9, de los seminaristas. Piensan que el sencillo mensaje
evangélico, tal como fue proclamado y vivido en su frescor original,
es algo muy distinto del conjunto de practicas piadosas y derroteros
espirituales clasicos» (p. 225).

4. TEMOR E INCERTIDUMBRE ANTE EL FUTURO

Junto con la primera, quizas es esta la causa mas honda de la crisis
actual de los seminaristas. No estan de acuerdo con Ia manera de vivir
v ejercer cl sacerdocio que ven a su alrededer, no saben cdémo van a
poder o a tener que vivirlo.

Solamente un 24 9, esidn dispucstos a dedicarse a actividades
de tipo clasico. Més del 86 %, descan formas nuevas que quedan parcial-
mentic al descubierto por la encuesta misma: quieren tener una carrera
civil (84 9), una profesion civil {70 °}), no quieren tener una dedica-
cion exclusivamente religiosa (65 9,), quieren cambios en la actual
disciplina del celibato, aunque no desean todos su total supresién {52 %),
no confian en la institucién a la que quedan ligados siendo sacerdotes
(68 9,), se sienten poco identificados con la Iglesia (48 9%,), con los
sacerdotes de su didcesis {80 %), con la actuacién de la Jerarquia
(70 %)-

A través de estos datos, y atn dc la cxperiencia directa, se advierten
dos tipos dc crisis intimamente ligadas:

Hay rechazo justo de situaciones injustificadas, anacrénicas,
inadaptadas, Y hay también crisis de valores fundamentales (falta de
identificacidén con la Iglesia, incertidumbre antc la posibilidad de una
vida totalmente dedicada al ministerio sacerdotal, etc.). No apunta
por ninguna parte }a puesta en cuestion de la razdn de ser del sacerdocio
mismo. Quizds porque la encuesta no ha planteado la cuestién, pues
por experiencia directa se puede comprobar que el problema cstd
alcanzando ya cstos niveles, por lo menos d¢ manera confusa.

ETIOLOGIA

Para concluir c¢sta primera parte parece conveniente indicar
escuetamente los aspectos més profundos de esta situacign, y en su
mayor parte, determinanics de todos los demas:

—No se pucde negar la cxistencia de una verdadera crisis de reli-
giosidad y de fe. Las causas son muy amplias y no es posible detenerse
aqui a cxaminarlas. La mayor parte de los seminaristas llegan al Semi-
nario con una fe ingenua, fuertemente apoyada en el ambiente. En un
momento detcrminado padecen el impacto de la cultura secular, prag-

matica, etc., quc no siempre han aprendido a enjuiciar con honestidad 421
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y con realismo; no han llegado a desarrollar la fe personal y profunda-
mente libre que necesitan para enfrentarse con sus problemas actuales,
no siempre tienen una formacion teolégica adaptada a sus problemas
v a la cultura que asimilan fuera del ambiente clerical, etc. Disgusto
por la oracién, las pricticas religiosas, disminucién con las exigencias
consigo mismo, etc. Comienzan afiorando otras formas de religiosidad
y llegan facilmente a debilitarse ¢n la religiosidad misma,

—Les falta una idea precisa de lo que es y ha de ser el sacerdocio
en una visién renovada de la Iglesia, Es indiscutible que a partir del
Vaticano 11 existe en la conciencia de la Iglesia una visidn de su propio
ser vy de su misién que no coincide exactamente con la que era hasta hace
muy poco dominante. La doctrina sobre la igualdad fundamental de
todos los cristianos, el sacerdocio de los ficles, la misién de la Iglesia
en ¢l mundo, ¢tc., han puesto unos datos nuevos que resultan incompa-
tibles con muchos aspectos de la figura socioeclesial del sacerdote vigente
hasta ahora {1). Rechazan la realizacidn actual del sacerdocio por una
serie de razones de orden eclesiastico y social, no ven claramente cémo
habria de vivirlo, v en esa situacién les nace ficilmente la cuestion
acerca de si ¢l ser sacerdote seguira teniendo una vigencia en la Iglesia
v en la sociedad del futuro.

—Es 18gico que esta situacién lleve consigo una falta de motiva-
ciones explicitas y determinadas para asumir la responsabilidad del
saccrdocio de una manera irrevocable. Con lo cual la situacién se agrava,
pues fallan los recursos personales para superar las dificultades.

—En la maduracién del seminarista falia la visién clara de como
va a desarrollarse su vida sacerdotal y su ministerio apostdlico en el
futuro. No lo ve tedricamente ni lo ve realizado en otras personas que
le puedan servir de modelo. Ve mds bien tensiones, conflictos, desanimos,
deserciones,

I. EN BUSCA DE LOS ELEMENTOS ESENCIALES DEL
SACERDOCIO

Para poder supcrar estas dificultades resulta indispensable hacerse
con una idea clara de lo que es realmente ¢l ministerio sacerdotal en la
Iglesia. Y esto tanto para los seminaristas que han de superar su incer-
tidumbre como para quienes hayan de tomar las medidas disciplinares
y pastorales-que se vean necesarias.

Resulta superfluo ponderar la dificultad de un estudio teoldgico
sobre el sacerdocio. Pero hay que tenerla en cuenta para no exigir en
este momento més de lo posible (2).

(1)  Lumen gentium, n.o 32,
422 (2} Indicarmos tinicamente una bibliografia reducida y fundamental: E. H.
ScHILLEBEECKX, Sintesis teoldgica del sacerdocio. Col. «Homo Dei». Ed. San Esteban,
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- En esta investigacion, si se quiere ser efectivo, no se puede comenzar
por nociones tardias, que estin hoy en revisién, en buena parte al
menos. Quedaria sin base una sintests sobre el sacerdocio que partiera,
por cjemplo, del estudio de los «podceres sagrados» otorgados al sacerdote
en virtnd de la ordenacién, puecs hay quien discute que sean diferentes
de los que tienen los demas cristianos; ni se puede partir de la nocién
de «mediador entre Dios y los hombres», porgue responderia en seguida
que el dnico mediador es Cristo.

Puesto que el sacerdocio cristiano es algo que existc de hecho en
la Iglesia, parece convenientc comenzar desde un punto de vista realista
y concreto: jpor qué surge en la Iglesia un ministerio sacerdotal?,
¢qué sentido tiene cn ella? No basta responder simplemente que cl
sacerdocio existe en la Iglesia por institucion de Jesucristo, pues lo que
s¢ cuestiona es prccisamentc qué es en concreto lo que El instituyd
con validez perenne en su Iglesia.

Estc ver el sacerdocio desde Ia Iglesia, 2 partir de la vida de la
Iglesia, ¢s algo puramente metodoldgico. No quierc decir que el sacer-
docio provenga de la Iglesia, sino que surge pricticamente de su vida
como realizacidn de algo instituido en ella por Cristo mismo. A la larga
disputa si Cristo instituyé el ministerio y a través de él la comunidad
entera, o bien instituyd primero la comunidad y por medio de ¢lla el
ministerio, parece que hay que responder que Cristo instituyd simulta-
neamente la comunidad y el ministerio, una comunidad organizada
y promovida por un ministerio y un ministerio que lo es dentro de una
comunidad y para su servicio (3).

Intentaré exponer la doctrina por medio de unas proposiciones
escalonadas y sintéticas.

1. El ministerio sacerdotal es una «funcién» de la comunidad
cristiana. Emplcamos la palabra «funcién» a sabiendas de que despierta
suspicacias y reacciones. Excluimos cualquier sentido socioldgico y
peyorativo. Significa simplemente: una actividad permanente reclamada
por la naturaleza misma de la comunidad cristiana. Esios servicios en
y de la comunidad cristiana suponen diversos carismas en quien los
rcaliza, de naturaleza proporcional al servicio correspondiente.

Cristo promete a sus Apdstoles el Espiritu Santo a fin dc que sean
sus testigos. Con esto quedan también cncargados de actualizar su

Salamanca, 1959; J. Lecuver, El sacerdocio en el misterio eristiano, ib. 1959; J. Couison,
Ministre de Fésus-Christ, vu le sacerdoce de I Evangile. Efude sur la condition sacerdotale des
ministres chrétiens dans U Eglise primitie. Paris, Beauchesne, 1966. OLEcARIO0 GONZALEZ
DE CARDEDAL, ;(risis de Seminarivs, erisis de sacerdotes? Madrid, Marova, 1967; G. J. F.
ScHENK, El sacerdocio ministerial en la eclesiologia de comunisn, «Cuadernos de Pastoral» 20.
Valencia, 1968; Teologia del sacerdocio, I, Orientaciones metodoligicas. Burgos, Facultad
de Teologia, 1969; Concilium, n.» 43, 1969. F. GRELOT, El ministerio de la nueva alienza.
Barcelona, Herder, 1969; 1. CoisoN, Prétes ef peuple sacerdotal, Paris, Beauchesne, 1969,

{3) Paza hacerse cargo de la complejidad de la cuestién, es importante tener en
cuenta que hoy se considera la plena institucién del apostolade compuesta por los
acontecimientos de la Ultima Cena, Ja aparicién después de la Pascua, y Pentecostés;
la institucién del ministerio sigue el mismo proceso que la institucion de la Iglesia.
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palabra, convocar y presidir la comunidad, reservarse para el servicio
de la palabra y la oracién (4).

El servicio se convierte en muinisterio cuando el sujeto de este
ministerio recibe un encargo duradero y, en fin de cuentas, juridico (5).

2. Esta comunidad cristiana en la que surge el sacerdocio es la
congregacion de los creyentes en la muerte-reswrreccién de Jesas, Hijo
dc Dios, como origen y camino de salvacién para todos los hombres,
en su presencia mistcTiosa para sostenerlos en la lucha y conseguir
la salvacién a la que estan destinados mediante la comunicacién del
Espiritu de Dios y la participacién personal en su propio sacrificio (6).

La verdadera Iglesia de Dios ¢s universal en ¢l tiempo y en el
espacio. Pero se realiza en grupos concretos que alcanzan categoria
de Iglesias locales cuando contienen en si todos los elementos esenciales
de la Iglesia universal. De este modo tales comunidades pueden ser
reconocidas como realizaciones de la Iglesia universal por un grupo
determinado de creyentes en un lugar y un tiempo concretos (7).

Esta comunidad de creyentes, comunidad universal y local al mismo
tiempo, tienc en Cristo resucitado su tinico y definitivo sacerdote y
mediador, Con frecuencia se ha citado la carta a los Hebreos como 1a
carta del sacerdocio cristiano. No se ha tenido suficientemente en cuenta
que este documento habla del sacerdocio de Cristo, vy que si es verdad
que indirectamente funda el ministerio sacerdotal cristiano, también
es cierto que mucho mds directamente invalida ¢l sacerdocio precristiano,
ritual, iterativo, separado y detentado solamente por algunos miembros
del pueblo, ctc. «El Nuevo Testamento rechaza la nocidn «corriente»
del sacerdote» (8).

En la Iglesia cristana solamentc hay un verdadero sacerdote,
que es Cristo, y un verdadero sacrificio, su muerte-resurreccion-ascen-
s10n. Precisamente porque Cristo realiza en su carne y en su vida este
misterio de la mediacién y del sacrificio, hace posible que todos los
creyentes puedan ser con El verdaderos sacerdotes, compartiendo su
propio sacrificio, ofreciendo a Dios la oblacién de una vida santa.

El culto del Nuevo Testamento no consiste primariamente en la
celebracién de unos ritos, sino en el ejercicio de una vida santa ofrecida
a Dios como victima agradable. Siguiendo la linea de la T carta de
San Pedro y del Apocalipsis, tenemos que afirmar que la calidad sacer-
dotal del pueblo cristiano cs fruto de la nueva Alianza, establecida con
el sacrificio de Cristo. Lo especifico de la Nueva Alianza segin Jeremfas,
Ezequiel y San Pablo, es la comunicacién a los hombres «de un nuevo
corazény», «del Espiritu de Yahvéh», es decir, del Espiritu Santo. Esla
presencia de este Espiritu la que convierte a la comunidad en un «templo

{4y CL Act. 2,42; 4,23.32; 5,32; 6,2-4; T Tim. 4,14.

(3) Cf K. H. ScHELKE, Servicio y ministerio en la Iglesia, Concilium 1969, 370.
6) L.G.n.o°6.

{7} L. G. 26; Ghristus Dominus, 11,

(8) Cf. ScuELKE, a. c. 362,
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espiritual» y a cada fiel en piedra viva de este templo. La comunidad
en s{ y cada fiel en particular tienen la capacidad de tributar culto
espiritual agradable a Dios. El Concilio ha explicado largamentc este
sacerdocio real de todos los cristianos (9).

De este modo la muerte-resurreccién de Cristo introduce un dato
totalmente nuevo, por ello el ministerio sacerdotal cristiano no podra
considerarse nunca como prolongacién del sacerdocio de la Antigua
Alianza, sino como algo totalmente nuevo que tiene su punto de arranque
en ¢l sacerdocio de Cristo presente y actuante en la Iglesia entera.

Para encontrar el sentido del ministerio sacerdotal cristiano hay
que dirigirse a otros escritos del Nuevo Testamento, por ejemplo la
II Carta de San Pablo a los Corintios,

Es posible que a lo largo de la historia se hayan dado indebidas
asimilaciones del sacerdocio cristiano al sacerdocio levitico, con la
consiguiente desfiguracién de la silueta del ministerio cristiano (10).

3. A la hora de fundar c interpretar teolégicamente el sacerdocio
ministerial, hay un dato fundamcntalpque no se ha tenido suficientemente
en cuenta. Y es que esta comunidad de creyentes que es la Iglcsia, es
una comunidad que realiza sensiblemente, en el orden personal y
comunitario, su propio ser interior y ministerio, La Iglesia es el Cuerpo
de Cristo, da cuerpo real y visible en cl mundo a Ia presencia invisible
de Cristo ntucrto y resucitado, es invisible y visible a un tiempo, realiza
corporalmente su propio misterio de salvacion. Todo esto se suele expresar
diciendo que la Iglesia es una comunidad sacramental (11).

Desde su comienzo la Iglesia, existe y actia abarcando la plena
realidad humana de sus miembros. No sélo hermanos en el Espiritu,
sino realmente pacificados y reunidos; no sélo oyentes interiores dc la
Palabra, sino auditores fisicos de una palabra de hombre mediantc
la cual se proclama la Palabra de Dios que es Cristo, su vida, su palabra
y su poder de salvacion; no sélo seguidores de Cristo en la intimidad
de la fe, sino vinculados recalmente a una comunidad y a unos hombres
que proporcionan conexién histérica y antropolégica con los Apdstoles,
con su experiencia de Jests, garantizan el realismo y la seguridad del
seguimiento,

{9) Cf. Las largas exposiciones del Concilio sobre el sacerdocio de los ficles
en LG, 10; este sacerdocio se gjerce por la confesién de la fe —lo cual dard valor minis-
terial al anuncio de la Palabra que conduce y sostiene en la fe—. Adviériase también
como el Concilio considera siempre el misterio sacerdotal y el sacerdocio de los ficles
como dos realidades intringecamente ordenadas la una a la otra, L&, 10: «El sacerdocio
ministerial forma y dirige ¢l pueblo sacerdotal». Cf. igualmente Presbyierorum Ordinis,
n.° 2; LEGUYER, 0. c. 177 ss.; CoLsoN, Prétres et peuple sacerdotal, caps. 2, 3 v 4.

(10) CfL Y. CoNcar, Das faclores de sacralizacion en {a Iglesia de la Edad Media
{Occidente ), Concilium, n.® 48, 1969, pp. 56-70; Cf. Lecuyer, o. ¢. cap. XIII, esp.
PP- 378 5., donde habla de las extrafias simbologias que acompafiaban la intervencién
de los reyes en el ritual de la consagracion de los obispos; Cf. igualmente Corson,
o. ¢. 112 ss.: «la judaisation de la fonction sacerdotale». -

(11} Cf LG, ntms, 7 v 8. '
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Esta comunidad sensibiliza su propia realidad interior de comu-
nidad sacerdotal en uno de¢ sus miembros, animado del carisma corres-
pondiente, a quien le encomienda la funcién de representar y promover
sensiblernente la realidad interior de la comunidad sacerdotal en cuanto
tal:

—Su vinculacidén a Crnisto sacerdote como origen permanente de

la misma;

—su vinculacién temporal y cspacial a las demds comunidades
de la Iglesia universal, como signo y garantia de su vinculacién
a Cristo; .

—visibilizacién de la presencia y actuacién sacerdotal de Cristo
mediante la actuacién de su palabra, la realizacién efectiva de
fa unidad en la caridad;

—rv la celebracion sacramental de la gracia de Dios en Cristo.

En el inicio de la comunidad cristiana, los Apdstoles son testigos
de la prescncia de Cristo sacerdote entre sus fieles, dan lugar asi a que
la comunidad entera exprese y consume sacramentalmente su interior
aceptacién de este saccrdocio redentor de Cristo y su comunién con
todos aquellos que viven cn Cristo la misma redencidén y alcanzan por
El los mismos dones de salvacidn., En el sacerdote «se manificsta v
conserva la tradicién apostdlica en todo el mundo» (12). |

El ministerio saccrdotal forma parte central de la estructura sacra-
mental, es decir sociovisible, de la comunidad misma, y no puede
pensarse nunca en oposicién sino €n referencia esencial con el sacerdocio
real que personalmente vive cada cristano. El ministerio sacerdotal
tiene la misién de promover visible y eficazmente la accién sacerdotal
de Cristo y la insercion de cada cristiano y de la comunidad entera en
este sacerdocio. Lejos de ser una objecién contra el sacerdocio minis-
terial, el sacerdocio comiin de los fieles es su inmediata justificacion
La comunidad necesita que haya en ella un ministerio sacerdotal,
precisamente porque la vida de todos ellos es profundamente sacerdotal,

En este orden de la sacramentalidad es donde la Iglesia padece
inexorablemente los condicionamientos del espacio y del tiempo. Incluso,
y quizds de manera especial, en los origencs. Una Iglesia dotada por
Cristo de esta constitucién sacramental, tarda en descubrirse y ordenarsc
a s{ misma. Por eso, aunque ¢n los orfgenes determinados servicios
fucran dcsempefiados por hombres «no ordenados» (como pretende
H. Kiing), csto no tendria por que ser normativo. Nos servirfa simple-
mente para cobrar conciencia de la funcionalidad ¢ historicidad que
lleva por sf misma la estructura sacramental de la Iglesia, incluso cn su

misma csencialidad (13).

{12y Cf. LG, 20; LEcUYER, 0. c. 348 ss.; CoisoN, o. ¢. 82 ss.

{13} Es aventurado querer enconirar en la Iglesia primitiva esquemas demo-
craticos, como tampoco hay formas ferdales. Como en todas las sociedades orientales
lo que existe es la totalidad activa y jerarquizada.
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4. Nucstro «sacerdote» es, segiin esto, el cristiano en quien y
por quien la comunidad cntera, es decir, laicos y jerarquia realiza y
consuma visiblemente {sacramentalmente) su misicriosa participacién
personal y colectiva con el sacerdocio y sacrificio universal de Cristo,
Precisamenie por esto cstd Illamado a hacer que Cristo, dnico sacerdote,
esté presente y actie en su Iglesia de mancra scnsible y efeciiva.

Para ello, por los procedimientos quc se cstimen mds convenientes
y quc han cambiado duranic la vida de la Iglesia, la comunidad designa
a alguno de sus miembros especialmente apto y enriquecido para ello
por los dones de Dios, para que llenc y desempefie personalmente esta
funcién de la comunidad misma que es el ministerio sacerdotal. Munisterio
porque es una funcidn quc le viene confiada por la comunidad y, en
definitiva, por el mismo Cristo. Sacerdotal, porquc cxpresa y consuma
la cualidad sacerdotal de todos los crcyentes y en definitiva el sacerdocio
universal de Cristo que todos comparien y prolongan en su vida cris-
tiana. La imposicién de las manos por quien preside en la Iglesia es el
signo cficaz de esta designacidn y la consumacion de los dones corres-
pondicntes.

Por esta imposicién de las manos, el cristiano queda constituido
entre sus hermanos:

Signo personal y viviente del Cristo Cabeza y Sacerdote que les
habita a todos y cuya ofrenda sacerdotal comparten y perpetaan;

—término visible de referencia, y por tanto consumador ecn el
plano sociovisible de lo sacramental, de su interior y misteriosa
participacién en ¢l sacrificio y en la vida saccrdotal de Cristo
muerto y resucitado;

-—signo visible y consumador de la unidad y comunidad de vida
que se establece entre los creyentes por esta asociacidn commin
al vinico sacerdocio y sacrificio de Crisio;

—signo visible y realizador en el plano dc lo sacramental de la
unidad de una comunidad local concreta con todas las Iglesias
locales que en el tiempo y en el espacio han realizado y estin
realizando la comunidad sacerdotal del Unico Sacerdote; encar-
nador y actualizador por tanto de la continuidad en el tiempo
y de la catolicidad de la comunidad local en la cual desempefia
su ministerio sacerdotal.

No parece suficiente proponer como punto dc arrangue para la
comprensién teoldgica del ministerio sacerdotal aspectos como «el
carisma de gobierno de la comunidad» {14), ni «proclamador del
Evangelio en nombre de Cristo» (15), nila «cura y procura de la fe» (16).
En todos cllos queda sin explicar suficientemente ¢l porqué del minis-

1969(14)380f' W. Kasper. Conceprion dugmdiica del ministerio sacerdotal, Concilium, 34,
, p. 381. .
(15) Cf. K. Ranner, Punto de partida teoldgico para determinar la esencie del sacerdocio
ministerial, ib. 443-444
{16y Cf. ANpreu-RoDRIGO, ¢Qué es ser cura kay?, ib.

FERNANDG SEBASTIAN

427



428

terio sacerdotal en la Iglesia. Cristo instituye el sacerdocio en su Iglesia
en una fntima correspondencia con todos sus demdas elementos, Por eso
podemos ver en la naturaleza misma de la Iglesia la razdén inmediata
de su institucién y las lineas esenciales que lo definen dentro de ella.
Todo ¢llo hay que buscarlo en:

a) La presencia sacerdotal de Cristo en su- comunidad.

b) La cualidad sacerdotal de la comunidad y de todos sus
miembros,

c) La naturaleza sacramental de la Iglesia que expresa y realiza
sensiblemente su propio ser personal y comunitario.

Nuestra formulacién se acerca mas a estas otras: «encarnar el
movimiento descensivo del amor de Dios a los hombres hecho hombre
que s¢ llama Cristo, y €l movimiento ascensivo de los hombres a Dios
que se llama también Cristo» (17); el ministerio sacerdotal «manifiesta
y actualiza visiblemente la presencia del sacrificio de Cristo, accidn
santificante, mision del pastor, actividad de Verbo revelador» (18).

No es sino decir con otras palabras lo que San Pablo repite tantas
VECes €n sus escritos: su mision consisie en promover entre los hombres
¢l conocimiento de Dios, la aceptacién de su perdén, la reconciliacién
definitiva que ha tenido lugar en Cristo, difundir €l buen olor de Cristo,
la gloria de Dios que irradia en su rostro (19). En pocas palabras,
nosotros lo dirfamos asi: «el ministerio sacerdotal cristiano consiste en
la realizacién visible o sacramcntalizacion de la presencia y accién
sacerdotal de Cristo ¢n la comunidad y de la participacién de ésta en
su sacrificio real, viviente, inico y universal»,

5. Desde este principio radical adquieren su unidad y su completo
sentido las miltiples actividades que componen este ministerio en la
Iglesia. El Concilio las ha examinado con detalle en su Constitucion
sobre la Iglesia y en sus decretos sobre el ministerio de Jos Obispos y
de los Presbiteros,

Quien descmpefia este ministerio debe, en primer lugar, actualizar
perennemente la Palabra de Dios, que es Cristo mismo, con cuya fuerza
se convoca, incrementa y purifica constantementc la comunidad;
mantener y promover la unidad de los hombres en la vida nueva de la
caridad en medio de sus ocupacicnes y relaciones cotidianas; presidir
lIas acciones culturales en las que la comunidad expresa y realiza su
vropio ser.

Las tres dimensiones fundamentales de cste ministerio (palabra,
direccién pastoral, sacramentos) ticnen una verdadera dimensién
sacerdotal. Todas ellas tienden a promover y realizar visiblemente la
asociacién sacrificial de los creyentes al sacrificio dnico y universal

(17) Ovrrcario GowNzaLEZ, 0. c. p. 429.
(18} Ggrerort, o. ¢, p. 129.
{19} CF. I Cor. 2,15; 5,18, etc.
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de Jesucristo. En el lenguaje del Nuevo Testamento el culto real y vi-
viente de la Iglesia es la obediencia de la fe y la oblacién de una vida
santa,

Del valor cultual de la vida cristiana proviene el valor sacerdotal
del ministerio que tiende directamente a promoverla (20). Sc explica
perfectamente que los escritores del Nuevo Testamento, ante un conte-
nido tan diferente del comiin, hayan preferido no utilizar la palabra
«sacerdote», ya usada antes de Cristo, para designar este nuevo minis-
terio sacerdotal tan diferente del anterior.

Para cvitar dificultades o tergiversaciones es importante tener en
cuenta que estas tres funciones comprendidas en el ministerio sacerdotal
(palabra, accién pastoral, sacramentos) son atribuciones que poseen
también los demds micmbros de la comunidad sacerdotal, como explica
el Vaticano II en el capftulo de la Constitucién sobre la Iglesia dedicado
a los laicos. Pero €l ministro tiene estas mismas prerrogativas cualifi-
cadas por su ministerio sacerdotal: su anuncio de la palabra, su inter-
vencion en las acciones sacramentales y su accién pastoral tienen el
significado y el valor de presencializar para la comunidad la secreta
presencia y vigencia de Cristo sacerdote, de su palabra, de su sacrificio
y de su direccién salvifica con el poder del Espiritu S8anto. Por ello
mismo la accién ministerial tiene también el significado y ! valor de
cxpresar y realizar estas acciones en cuanto son convocativas y consti-
tuyentes de la Iglesia. El ministro actia en su ministerio en nombre
de Cristo y por ello mismo en nombre de la comunidad entcra (21).

De esta rcalidad hay que partir para legar a comprender la ver-
dadera naturaleza de la autoridad ministerial y jerdrquica en la Iglesia,
La autoridad de los ministros es la autoridad de la palabra de Cristo,
la obligatoriedad de su espiritu para todos los creyentes, las exigencias
supremas de la unidad de la comunidad. De ahi 1a actitud de obediencia
| a la Palabra de Dios y a las exigencias de la comunidad con que el
ministro debe desempefiar su servicio.

El cristiano constituido ¢n este ministerio debe realizar su propia
vocacion cristiana (su propio sacerdocio y sacrificio espiritual) en el
adecuado descmpeiio de las exigencias del ministerio respecto de Cristo
y de la comunidad a la que sirve. Ello supone un don especial, un carisma,

? desarrollado por la formacién, fortalecido por la imposicién de Jas manos
' y vivificado sin cesar por una respuesta fiel a sus exigencias. Es impor-
tante preparar al candidato para que sepa sostener la tension carisma-
ministerio como parte integrante de su vida; este equilibrio habrd de
ser la conquista de cada dia y una de las obligaciones mds importantes
contraidas antc su comunidad. Al fin y al cabo, csto es el inico modo

{20) San Pablo define al Apdstol como el wministro de Jesucristo que ejerce
como funcién sacerdotal el Evangelion, Rom. 15,16; Cf. las enérgicas ¢ interesantes
paginas de CoLson, 0. ¢. pp. 100 ss.

(21) Cf PO, n.o 2, 429
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de servir adecuadamente a una Iglesia quec ¢s a la vez espiritual y te-
rrestre, carismdtica ¢ institucional (22).

6. Es facil comprender que cuanto llevamos dicho acerca del
ministerio sacerdotal en la Iglesia vale para todos los grados en que
éste se realiza: obispos, preshitcros y didconos. Muy especialmente
para los dos grados primeros en los que se realiza la esencia del minis-
terio sacerdotal. El Obispo es en la Iglesia el ministro de Cristo
la plenitud, €] es plenamente sacerdote y solamentc sacerdote, en la
plena significacién de la palabra dentro del vocabulario cristiano,
Esta idca ha quedado confirmada al ensefiar el Vaticano I el valor
sacramental de la consagracién episcopal y el origen sacramental de
las funciones y poderes episcopales, dentro de la comunién con el Colegio
cpiscopal y su Cabeza (23).

El presbitcro es verdaderamente sacerdote, como colaborador del
Obispo, con quicn comparte en coordinacioén y subordinacién un mismo
sacerdocio y unas mismas funciones que ambos participan de Cristo,
el nnico y universal sacerdote, cuyo ministerio desemmpefia en la
Iglesia (24).

Esta considcracién es importante, pucs da la razdén por la que las
cuestiones que afectan al sacerdocio o al ejercicio del ministerio tienen
que comprenderse y resolverse en esta perspectiva de complementa-
riedad que existe entre todos aguellos que desempefian el ministerio
en una Iglesia determinada. Obispos y presbiteros son conjuntamente,
cada uno segun el grado de su ministerio, los ejecutores del unico minis-
terio sacerdotal. El Obispo da ¢l grado de totalidad y consumacién
al ministerio de todos los presbiteros, éstos, en cambio, prestan su cola-
boracién para que el ministerio s¢ ¢jerza en una aplicacién del tode
concreta y personalizada en los grupos y circunstancias en que viven
los creyentes. Ambos s¢ necesitan mutuamentc para la existencia de
un ministerio adecuado v plenamente cjercido. Las diferencias de vida
y dc¢ conducta que han existido y todavia existen en la Iglesia entre
unos y otros no siempre estan justificadas desde un punto de vista estric-
tamente teoldgico y pastoral,

7. La naturaleza original del ministerio sacerdotal cristiano
permite afrontar positivamente algunas de las cuestiones planteadas
por el actual movimiento de sccularizacidn. En la Iglesia ni la religion
ni el culto estin separados de la vida, vinculados a una casta, unos
lugares, unas cosas, etc. Lo propio del sacerdote en el Nuevo Testamento,
es el ministerio del sacerdocio de Cristo y de los cristiancs.

8. Este analisis de la naturaleza del ministerio creemos que explica
suficientemente la necesidad de su existencia en la Iglesia,

(92) Cf Fil, 2,17; LG, 28; PO, 44,
(23) Cf LG, 18. 20. 21.
(74) Cf. LG, 28.
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La decisién de Cristo de fundar una comunidad visible de salvacién
implica la necesidad de que algunos miembros de la misma sensibilicen
perpetuamente su presencia en el mundo,

Esta necesidad la llenan los apdstoles en el momento constitucional
de la Iglesia y tiene que perpetuarse por la naturaleza misma de la
Igiesia,

—Por ser la Iglesia sociedad de gracia, su visibilidad tiene que

cxpresarse por unos signos positivamente instituidos;

—por ser la vida cristiana esencialmente eclesial, unificada cn
torno a la persona de Cristo, su propia unidad tiene que expre-
sarse en torno a alguien que visibilice al mismo Cristo;

—por scr la Iglesia una comunidad compuesta dc hombres, es
convenicnte quec se realice en el mundo conforme a Ja naturaleza
socio-corporal de la vida humana.

III. ALGUNAS REFLEXIONES SOBRE LAS FORMAS DE VIDA
Y DE ACTIVIDAD DE LOS SACERDOTES EN LA IGLESIA
EN ORDEN A UNA SUPERACION DE LA CRISIS ACTUAL

Aungue es importante esta labor previa la clarificacién, resultarfa
del todo insuficiente si no pasiramos a considerar como tiene que
rcalizarlas en su vida el sacerdote actnal de cara a las necesidades de
la Iglesia y de la sociedad y aun de su propia manera de scr. Porque
en este terreno ¢s donde se plantean los problemas,

Hasta hace muy poco tenfamos una forma de vida sacerdotal
que resultaba valida. Hoy ha sido desvalorizada por algunos fcndmenos
de origen eclesidstico (valorizacidon del sacerdote comin, misién de la
Iglesia en el mundo), y por otros de origen mas bien secular {autonomia
y secularizacién de la sociedad civil, principalmente). Por eso es urgente
encontrar la manera de vivir y desempefiar el ministerio sacerdotal
que responda mejor a las exigencias mismas del ministerio y de la Iglesia
respecto del contexto cultural en el que se desarrolla y de las caracte-
risticas rcligiosas y culturales del sujeto mismo que lo desempetia.

Esta tarea no se puede emprender sin una visién clara de lo que es
rcalmente el ministerio sacerdotal en sus elementos esenciales y sin una
conciencia clara también de las amplias posibilidades que tiene la Igle-
sia cn este campo de las realizaciones historicas y sociales de sus propios
ministerios. A mayores posibilidades y facultades en esta labor de adap-
tacion corresponde una mayor responsabilidad en el llevarla a cabo.

Lo més importante se puede resumir en tres afirmaciones funda-
mentales. :

FeErnaAwNDO SEBASTIAN

431



432

1.2 Hay que esforzarse para que en el punto de partida de la
formacién de los candidatos al sacerdocio exista una autén-
tica vocacién, no sélo como posible lamada de Dios, sino
como Hamada claramente discernida y conscientemente
aceptada por el candidato en una decision suficientemente

madura y consistente.

Se puede afirmar que la vocacién es la manera individualizada de
recibir la gracia de Dios y responder a ella en fe y conversién dentro
de la Iglesia y a través de las mil circunstancias que concretan y indivi-
dualizan nuestra vida natural y sobrenatural.

Para que esta vocacion sea punto de partida de una forma particular
de vivir, no basta que exista como llamada de Dios, sino que es absoluta-
mente preciso que cxista también como opcidn firme del sujeto en
respuesta a esta llamada.

Por supuesto, Dios puede llamar en la nifiez como en la edad
madura; cs mdas, Dios nos llama a todos desde su eternidad. Pero lo
que queremos decir es que hay que dar lugar a que esta llamada sea
sentida por el sujeto, discernida por la ccmunidad o por sus represen-
tantes y plenamente aceptada con una libre y sélida determinacion.
Todo lo cual supone que ¢l candidato haya adquirido una suficiente
madurez humana y cristiana. Solamente después de una opcidn de este
tipo deberfa emprenderse una formacién especificamente sacerdotal
para el ministerio.

En periodos anteriorcs ¢l tratamiento dado a los candidatos debe
parccerse més a una pastoral vocacional que a una verdadera y estricta
formacidn sacerdotal. Hacerlo de otro modo podrfa convertirse en una
manipulacién del sujeto para crear desde fuera unas apariencias de
vocacién que a Ia hora de la verdad no podrfa suplir el vigor de unas
motivaciones reales y profundas en el origen musmo dec la decisidn
vocacional. La incertidumbre vocacional de tantos scminaristas, incluso
en los 1ltimos curses, muestra a nuestro parecer, que la formacidén
recibida en el Seminario no se ha apoyado en una verdadera decisidn
vocacional, o por lo menos que no ha aclarado y desarrollado suficiente-
mente las motivaciones originales demasiado 1mplicitas y germinales.

Atendida la paturaleza del ministerio sacerdotal, creemos que para
poder diagnosticar acerca de la existencia de una verdadera vocacién,
los responsables tendrian que tener en cuenta la existencia en el candidato
de verdaderas motivaciones, Se pueden distinguir:

a) Motivaciones no validas (las no provenientes de una razon
verdaderamente religiosa, como deseo de promocién cultural o social,
tendencia natural al liderazgo, timidez, etc., etc.).

b) Motivaciones vilidas, pero insuficientes por genéricas (son
motivaciones religiosas y cristianas, incluso vocacionales, pero quc no
tienen en cuenta los rasgos especificos del servicio o mimsterio saccr-
dotal; asi, por ejemplo, afin de servir a los hermanos, de cooperar al
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bien del pueblo, incluse deseo de ir a las misiones, o Hevar una vida
santa, etc.).

¢) Motivaciones vilidas y suficientes por ser especificas (son las
que tienen en cuenta los elementos esenciales del ministerio sacerdotal
y se corresponden con ellos. Suponen las motivaciones genéricas, pero
aftaden las motivaciones especificas). En este orden sefialamos: una
especial valoracidn de los elementos constitutivos de la comunidad
(Palabra, sacramentos, direccién pastoral), descubrimiento de su
importancia, intencidn de realizarse cristianamente en el servicio de
de ofrecer estos bienes eclesiales a los demds creyentes; una especial
sensibilidad acerca de los elementos comunitarios, locales y universales,
de la fe v de 1a vida cristiana; valoracion clara y entusiasta de la misién
de la Iglesia en el mundo, como condicién para sentirse miembro clec-
tivo y activo de la sociedad desde su ministerio sacerdotal,

Nétese que las mismas motivaciones suficientes pueden ser subje-
tivamente insuficientes por el modo defectuoso de vivenciarlas,

Dos observaciones hay que hacer: la primera es que estas motiva-
ciones fundamentales pueden presentarse en muchas formas distintas
dependientes de las caracteristicas y exigencias de las comunidades
en que se han desarrollado, asi como por las peculiares cualidades
naturales y de gracia del sujcto que lIas vive. La segunda observacidén
€s que no es preciso que se presenten de una manera exhaustiva, por
lIo menos en su vivencia explicita; desde el punto de vista tcolégico es
suficiente que se¢ presente cualquiera de elias con suficiente fuerza y
objetividad para garantizar la existencia implicita o fdcil desarrollo
de las demas.

Dada la especial dificultad que los seminaristas actuales sienten
con relacion a la disciplina vigentc acerca del celibato, aunque de ello
se va a tratar mas adelante, es importante decir aquf lo siguientc. Los
formadores han de tenmer en cuenta que, propiamente hablando, la
vocacién al sacerdocio y la vocacién al celibato son dos vocaciones
diversas, que pueden darse por separado. Pero, puesto que la Iglesia
latina elige sus sacerdotes solamente de aquellos sujetos que presentan
unidas ambas vocaciones, antes de permitir el paso a la ordenacion
sacerdotal de un candidato tienen que asegurarse moralmente no sélo
acerca de su vocacién al sacerdocio, sino también respecto de su voca-
ctén al celibato. Esta vocacion ticne sus cxigencias, criterios y motiva-
ciones, proporcionales a lo que el celibato es en la vida y doctrina
cristianas.

Hay que comprobar sus actitudes naturales, bioldgicas y psicold-
gicas, aun conscientes de que el celibato cristiano es siempre una rea-
lidad que se escapa a las posibilidades de la naturaleza. Y han de com-
probar en ellos los indicios y las motivaciones correspondientes a la
naturaleza misma del celibato cristiano. Se podria describir como una
especial facilidad para situarse en las dimensiones dltimas de la vida
humana y cristiana en la doble dimension de nuestras relaciones con
Dios y con los hombres. El célibe valora espontineamente las realidades

FERNANDO SEBASTIAN

433



humanas desde esta ultima dimensién de la vida, y realiza su propia
vida sin inhibiciones ni frustraciones entre los hombres.

En este orden de la formacidn de los candidatos al sacerdocio es
problema especialmente grave Ja revisidén de nucsiros procedimientos
de formacion y de sus mismos contenidos. No se pueden olvidar los
altos fndices que la encuesta revela en este campo,

. Llamamos la atencidén sobre la necesidad de revisar la formacion
filoséfica. De ella proviene en buena parte las inadaptaciones cultu-
rales que luego se convierten en desconfianza dc la cultura recibida v
aceptacién sin discernimiento de otras formas o criterios culturales
que fueron poco menos que despreciados en el Seminario y sin embargo,
se revelan como verdaderamente influyentes en la cultura y vida de la
sociedad contemporinea. Nuestros scminarisias son cn buena parte
gentes del siglo XVI o XVII, cultural y espiritualmente, catdos de repente
cn un mundo totalmente diverso que les asusta y les seducc al mismo
tiempe, un mundo en donde aparecen no las categorias gue ellos apren-
dieron y dontle rigen otras apcnas por clios conocidas més que super-
ficialmente. Estas deficiencias culturales y filosoficas son con frecuencia
¢l verdadero origen de los desconciertos doctrinales y teoldgicos de los
seminaristas. Pierden la confianza en la formacién biblica y teoldgica
porque la ven encarnada en unas categorias mentales inexistentes en
la realidad que detectan fuera del mundo clerical. Mas profundamente
todavia, pierden la confianza cn la Iglesia, en sus enseflanzas, leyes, etc.,
porque las ven ligadas a un mundo cuitural que se les presenta como
no vigente fucra de la Iglesia misma.

Es igualmente importante esclarecer y desarrollar los wvalores
reales de la espiritnalidad. A partir de una comprensién adecuada de
la vida cristiana y de las significaciones y exigencias especificas del
ministerio sacerdotal en la Iglesia de¢ hoy. El seminarista debe ser condu-
cido a «rellenar» con su vida ¢l signo sacramental de Cristo sacerdote
que ha sido constituido. Corremos el riesgo de actuar de manera tan
contradictoria al recomendarles ¢ prohibirles una cosa, como lo hubicra
sido si alguno de nuestros formadores nos hubiera prohibido el examen
particular o las visitas al Santisimo Sacramento (23).

2.2 Hay que imiciar la nueva configuracién del ministerio
sacerdotal respecto de los demis miembros de Ia comu-
nidad a la que sirve,

Puesto que su sacerdocio estd estructuralmente referido al que
viven los demas miembros de la comunidad (26), la figura del sacerdote
no tiene por qué acentuar demasiado las diferencias dc tipo sociolégico

{25) Cf. Lecuyer, o, c, p. 414,
4 {26) Cf. la nota, no del todo exacta y objetiva de ScuurTER en Concilium, 43,
43 1969, pp. 429-439: Espinitualidad del sacerdote.
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respecto de los demds fieles, ni en la cultura ni en otros muchos aspectos
gue aparezcan compatibles con una digna y fervorosa dedicacién a las
exigencias de su ministerio sacerdotal entre los hombres, junto a los
cuales debe vivir como hermano (28).

En cambic hay que profundizar mds en el conocimiento exacto
de su funcién especifica dentro de la comunidad y sacar de ella, objeti-
vamente presentada, las verdaderas motivaciones y caracteristicas de
su espiritualidad y de su vida: realizar visiblemente de manera sensible
y eficaz la presencia sacerdotal de Cristo en su Iglesia y en cada uno
de sus miembros, visibilizar y consumar asi las relaciones mutuas en
ambas direcciones, convocar sostener y consolidar la comunidad por
la creciente dedicacién de cada uno de los creyentes.

Condicién indispensable para quc esto pueda lograrse es la existencia
dc una comunidad cristiana con un suficiente realismo espiritual vy
social donde el sacerdotc pueda vivir realmente incardinado y ocupado
(crisis de las parroquias convencionales y de los sacerdotes en ellas;
necesidad de organizar y distribuir la comunidad cristiana en grupos
reales, barrios, zonas, grupos formales —edad, profesiones, ctc.—
grupos espontineos pero pastoraimente reconocidos y convalidados, ctc.).
La sensacién de ineficacia y de falta de sentido que padecen algunos
sacerdotes en su ministerio, puede provenir de esta disolucién de su
trabajo cn una comunidad sin perfiles ni consistencia realmente eclestal.

Respecto de las funciones concretas sacerdotales. Es importante
darse cuenta de que estd en crisis la figura del sacerdotc cuya ocupacién
dominante era la cultual. Sc podrian distinguir causas muy vélidas
de esta crisis. Aunquc puedan existir otras menos aceptables. El estudio
del Nuevo Testamento prueba abundantemente que en los origenes
el ministcrio primordial de los Apdstoles y de los sacerdotes era cl de
la Palabra. Ya pasados los siglos de la edad patristica, cl culto comienza
a scr la ocupacién preponderante, en parte por una asimilacién del
ministerio sacerdotal cristiano al levitico, y en parte por la ilusién de
creer suficientemente evangelizada y convertida a toda la humani-
dad (29). Causa vilida y muy profunda de esta evolucién es ¢l cambio
de perspectiva en la doctrina teoldgica acerca de la eficacia de los
sacramentos, el relicve dado a la necesidad de las disposiciones perso-
nales, la valoracién antropoldgica del signo sacramental por la que
tanto se insiste cn la autenticidad de las celebraciones, la basqueda
dc una eficacia real de las mismas en los diversos drdenes de la vida
cotidiana personal y social. La fe se ha hecho hoy objetive central de
la pastoraE por eso el ministerio de la palabra se va convirtiendo cn
la ocupacién prepondcrante del ministerio (30).

(27) Cf PO, no 2.
(28) Gf. PO, no 3.
(29) Cf Corson, 0. ¢. 112 ss.; OuEGARIO GONZALEZ, o. c. 437; ScHENK, o. c.

85.
(30) Cf. Sacrosanctum Concilium, n.0 11.
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Otras razones hay en el origen de esta evolucién gue no son tan
aceptables. Nos referimos al descrédito de lo religioso y de lo santo, a
una aceptacién indiscriminada de la secularidad que lievarfa a despre-
ciar los sacramentos y €l culto cristiano sacramental como pertenecientes
al mundo caduco de lo «religiosos y de lo «sacral» {31).

La afirmacién del ministerio de la palabra como aspecto prepon-
derante del ministerio sacerdotal es profundamente tradicional, corres-
ponde z la imagen mds genuina del ministerio v responde también a
profundas motivaciones teologicas y pastorales. Los Apostoles se reservan
el «ministerio de la palabra y la oracidn» (32), San Pablo describe
siempre su ministerio como el servicio del anuncio del Evangelio, que
él valora como una verdadera actividad sacerdotal encaminada a la
oblacion de los gentiles en la fe (33).

La fe esti hoy esencialmente amenazada por una serie de causas
dificiles dc analizar, y sin embargo es la disposicion indispensable para
la fructuosidad de los sacramentos v la existencia de una verdadera
vida cristiana. El paso de una sociedad sacralizada a otra secularizada,
obliga a los creyentes a pasar de una fe bien apoyada sociolégicamente
a una fe mas apoyada en las decisiones extrictamente personales. Este
cambio se cstd realizando actualmente en nuestra sociedad espafiola.
En este contcxto parece providencial la evolucidn en la sensthilidad
ministerial de seminaristas y sacerdotes.

El Concilio destaca ampliamente la primacia de este servicio de la
Palabra tanto al hablar de los Obispos como de los presbiteros, que
llama «cducadores de la fe» (34), y previene contra las ceremonias
hermosas pero sin contenido de fe, lo mismo que contra las asoctaciones
florecientes pero sin una educacién para la madurez cristiana (35).

Este punto de vista, por otra parte, es sumamente importante en el
tiempo de formacién del candidato y aun en la vida del sacerdote,
pues tiene grandes exigencias y tiende por si mismo a configurar la
existencia entera de quien desempeiia tal ministerio, El ministcrio
sacerdotal concebido primariamente como un ministerio apostélico
y misionero (36) es mucho mas exigente que un ministerio simplemente
cultual. También es justo rcconccer que tiende a situar al ministro en
una amplia red de relaciones personales como vehiculo de su accidén
ministerial. ,

La proclamacién de la palabra de Cristo hecha por el sacerdote,
para que sea verdaderamente promotora de la fe y estimulo de Ja caridad,
tiene que tcner por fuerza una referencia a las situaciones concretas
en las que los cristianos tienen que vivirlas, Serd necesario distinguir
lo que es palabra original de Cristo, lo que es doctrina tradicional y

(31} Cf. Px, Diversificacior de la funcior sacerdotal, Concilium, 1969, 504,
(32) Act. 5, 2-4.

{33) Cf. Rom. 15,16.

(34) PO, no 6.

(35) Ib.
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universal de la Iglesia, y lo que tienc que ser orientacion pastoral con-
creta, hecha por un ministro, en ejercicio de su responsabilidad y facul-
tades ministeriales, ya sean episcopales o simplemente sacerdotales,

Por este camino debe buscar el sacerdote el compromiso especifi-
camente sacerdotal, dispuesto a asumir los riesgos que puedan derivarse
del ejercicio sereno y valiente de este ministerio. Esto es parte de su
espiritualidad, de su abnegacidn y caridad sacerdotales, de su pobreza
y aun de su celibato,

Esta primacfa del ministerio de la Palabra no desvaloriza el minis-
terio sacramental, sino que nos permite poner las bases para una cele-
bracidn auténtica y verdaderamente eficaz. Sin caer en purismos utd-
picos y hasta heréticos, ¢s importante alcanzar una situacién en la que
las celebraciones sacramentales ({bautismo, penitencia, confirmacién,
matrimonio, eucaristfa, uncién de los enfermos) se¢ lleven a cabo con
una mayor intensidad de fe, lo cual supone una mayor preparacion
pastoral y en algunos casos un cese de las indirectas presiones sociales
que hoy estin todavia vigentes entrc nosotros. Quizas sea éste, uno de
los caminos mas cficaces para lograr un cierto esclarecimiento de la
comunidad cristiana, demasiado disuelta con frecuencia en lo pura-
mente civil. Los seminaristas actuales, y los sacerdotes mas jovencs,
rechazan profundamente un rutinarismo sacramental impuesto y mante-
nido no pocas veces mis por convencionalismos o presiones sociales
que por verdaderas motivaciones de fe. Prefieren disminuir la intensidad
sacramental y aumentar la intensidad evangelizadora y catequistica.
51 sc hace ordenadamente nos parece una tendencia muy justa.

En cuanto al ejercicio de la potestad pastoral convendrfa ir rapida-
mente a la separacién de las tarcas propiamente burocriticas o admi-
nistrativas, tanto a nivel parroquial como diocesano. Si los bienes son
de la comunidad no se ve por que no tienen que estar administrados por
representantes de la comunidad, ni sc ve por qué estos representantes
han de ser casi exclusivamente los clérigos, dado que sus potestades
son dc otro orden. Asi quedarfan los ministros mas descargados y mds
clarificada su verdadera funcién en la comunidad, de servidores y no
de duefios n1 dominadores (36).

Convendria ademds poner en marcha decididamente unas estruc-
turas verdaderamente colegiales, por medio de las cuales los sacerdotes
se sinticran de verdad vinculados, como «colaboradores y consejeros
necesarios del Obispo en el ministerio de ensefiar, santificar y apa-
centar» (37), al ordenamiento del ejercicio pastoral que ellos estin

(36) FEl gran especialista cn historia y teologia del sacerdecio que es Jean CoLson
afirma que el ministerio sacerdotal cristiano es primordialmente el ministerio de la
palabra, un ministeric apostélico y misionero. En la Iglesia cristiana €l testimonio
en favor de Cristo tiene un valor verdaderamente cultural y sacerdotal, desde el anuncio
de [a Palabra hasta ¢l testimonio supremo del martirio, o. c. 108-111; Cf, Fil. 2,17;
¢l martirio consuma ¢l testimonio apostélico que produce la ofrenda de 1a fe, es un
martirio sacerdotal.

(37) 1P, 5,2-3.
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desempefiando conjuntamente bajo la presidencia y direccidon del
Obispo. Las excesivas distancias en el género de vida y en los puntos
de vista han hecho muchas veces dificil la colaboracion entre los sacer-
dotes y de cstos con el Obispo. 81 €s verdad que el Obispo tiene la plena
autoridad sacerdotal que requiere la reverencia y la obediencia por
parte de los sacerdotes, también es cierto que éstos viven mds cerca del
pueblo Hano y siente mejor sus nccesidades, las exigencias de un apos-
tolado eficiente, etc. Por lo cual es indiscutible la necesidad de un dia-
logo permanente entre los sacerdotes y el Obispo que acerque los puntos
de vista, asi como la verdadera participacién dc los sacerdotes en la
ordenacién de la pastoral dioccsana, puesto que también participan
efectivamente en su ejercicio,

Puesto que ¢l sacerdocio se vive y se ejerce hoy cn la Iglesia cole-
gialmente, corporativamentc para no utilizar términos que ya ticnen
su significacién técnica, es evidente que una revisién de Ja figura sacer-
dotal, para que sea posible y eficaz, tiene que hacerse con esta perspce-
tiva corporativa, inchuyendo conjuntamente a todos los sacerdotes, cn
primer lugar al Obispo que es ¢l primer sacerdote de la didcesis. Es
indispensable que exista entre todos una suficiente unidad de vida,
paridad de expericncias y dc puntos de vista, acuerdo de intereses y
criterios. Todo el porvenir de la adaptacidn del ministerio sacerdotal
puede depender del esfuerzo que hagan los Obispos para participar
mas directamente en la vida y cn las actividades ministeriales de sus
sacerdotes.

A estas consideraciones generales hay que afiadir algunas que
respondan mas dircctamente a las cuestiones planteadas concretamente
por los seminaristas ¢n su encuesta,

A, PERPETUIDAD DEL SACERDOCIO

Frente a este problema que aparece varias veces en la encuesta,
es preciso distinguir tres hipotesis diversas:

a) Temporalidad en el ejercicio de las funciones ministeriales,

b) Intencion de recibir una ordenacién que tiene objetivamcnte
el cardcter de ordenacion definitiva, pero con el propdsito mds o menos
explicito de asumir sus obligaciones y ejercer sus funciones sélo tempo-
ralmente,

c) Institucién por la Iglesia de una ordenacién sacerdotal ad
tempus.

Antes de responder a cstas distintas hipdtesis quercmos exponer
que la naturalcza misma del carisma y de la vocacién sacerdotal, tanto
s1 se considera desde el punto de vista de Cristo cuyo sacerdocio visibi-
liza, como desde la comunidad y desde ¢l propio sujeto, tienc unas
caracterfsticas tales que parcce exigir el cardcter de totalidad y de entrega
definitiva. Creemos que las exigencias personalcs y comunitarias del
sacerdocio no admiten la posibilidad de una ordenacién temporal.
Es claro que esta nota de la indelehilidad del sacerdocio cristiano no sc
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puede probar a partir del texto tantas veces aducido «tii eres sacerdote
para siempre segin el orden de Melquisedecqg», pues este texto no se
refiere al sacerdocio ministerial sino al de Cristo {38). El valor perpetuo
del sacerdocio conferido por la Iglesia hay que deducirlo més bien de
la perennidad del sacerdocio de Cristo, de la totalidad de la vocacién
al ministerio y de sus exigencias comunitarias.

Por todo ello pensamos quc hay que mantener este cardcter de
perpetuidad de la ordcnacidn sacerdotal, tal como se ha hecho hasta
ahora en la Iglesia. Sin embargo, pensamos también que hay quc
tener en cuenta el margen de contingencia que ticnen siempre las deci-
siones del hombre, y mas todavia en una civilizacién tan variable como
la nuestra en la que ficilmente pueden cambiar los presupuestos de una
tal decisién a lo largo de la vida. La solucién a los posibles conflictos
provenientes de esta variabilidad de las situaciones y decisiones del
hombre se podria buscar suficientemente mediante unos procedimientos
de vuelta a la situacién laical que ayude, por supuesto, a conservar los
compromisos contrafdos, pcro que sea también lo suficientemente
expedita como para evitar cl excesivo temor de la incertidumbre del
futuro en los candidatos y permita la cesacién en cl gjercicio del sacer-
docio a los que no se sientan dispuestos a continuar en él sin causarles
perjuicios ni traumas dc¢ ninguna clase,

De estc modo excluimos la tercera hipdtesis por improbable, la
segunda como poco conforme con la naturaleza misma del sacramento,
y propugnamos la primera pero realizada de tal forma gue, stn oscurecer
las exigencias de perpetuidad que lleva consigo el sacerdocio, atienda
sin cmbargo suficientemente a los margenes de inseguridad que no se
pueden excluir de la vida de ningtin hombre.

B. SACERDOCIO ¥ CELIBATO

Es impresionante el alto porcentaje de los scminaristas que de un
mode u otro desean cambios en la actual disciplina del celibato. Ante
esta situacién tememos que no sea demasiado eficaz el repetir una vy
otra vez el alto valor de semejante disciplina, sin instaurar un examen
sincero de la situacién y un estudio objctivo de todos los aspectos del
problema.

He aqui lo que desde ¢l punto de vista teologico nos parece que
se tiene que decir:

Esta claro que el sacerdocio y celibato son dos vocaciones diferentes
no necesariamentc vinculadas por su propia naturaleza. Testimonios
tan importantes como I Tim, 3, 2-5 y Tt. 1, 5-6, asi como Ja disciplina
vigente en las Iglesias orientales lo prueban suficientemente.

Estd clara también la profunda afinidad entre ambos; sacerdocio
y celibato coinciden cn testimoniar por medios diferentes una misma

(38) PO, n.o7.
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realidad: 1a dedicacién de los hombres, de la Iglesia y del cristiano al
Reino de los Cielos y al mundo de la resurreccion. Si el ministerio se
ordena al ejercicio del sacerdocio espiritual de los fieles, es evidente
que una de sus manifestaciones mas excelsas es la consagracién a Dios
cn la virginidad y el celibato. De ahi la profunda congruencia de quien
desempenia ¢l ministerio sacerdotal muestre con su misma vida el sentido
v la eficacia de este ministerio en el orden personal. No se pueden
olvidar tampoco las multiples ventajas que el celibato ofrece para el
¢jercicio adecuado del ministerio sacerdotal en favor de toda la Iglesia,

Para ser objetivos hay que reconocer también que no siempre
han sido estas las razones de la introduccién del celibato como elemento
de la vida del sacerdote, sino también una cierta asimilacién del culto
cristiano al culto levitico vy un juicio de impureza sobre las actividades
sexuales. No se quicre decir que éstos influjos histéricos sean capaces
de invalidar las razones teologicas y pastorales de la reunién de ambas
vocaciones en la persona que desempefia el ministerio, pero si han
podido contribuir a formar una mentalidad de inseparabilidad que
no esté del todo fundada.

Tampoco se puede negar a priori la posibilidad y aun la conve-
niencia de la conjugacion del matrimonio con c¢l ministerio en una
misma persona; y esto no tanto desde el punto de vista cuantitativo
(para que haya mds sacerdotes) sino desde el punto de vista cualitativo:
por la conveniencia de que en el preshiterio sacerdotal existan algunos
de sus micmbros mas encarnados en las realidades seculares de 1a comu-
nidad.

En este punto pienso que se debe mantener la figura decl sacerdote
célibe y que hay que contar con la posibilidad de enriquecer el presbi-
terio con la figura del sacerdote casado.

C. DEDICACION MAS O MENOS PLENA DE LOS MINISTROS
AL EFERCICIO DEL MINISTERIO

Esta cuestidn aparece también ampliamente en los sondeos de la
encuesta, No se puede minusvalorar, pues detrds de ella puede haber
tanto un auténtico desco de potenciar la accién ministerial viviendo
mis cerca de los hombres y de su munde, como un temor inconfesado
de no encontrarse plenamente satisfechos en el ejercicio del ministerio
escogido.

Por las intrinsecas exigencias del sacerdocio y mas en estos tiempos
como ya queda explicado al hablar del ministerio de la Palabra, parece
evidente que hay que mantener la conveniencia de un sacerdocio con
dedicacién plena, La oracién, cl estudio y el trato con los fieles puede
ocupar y llenar la vida de un hombre verdaderamente entregado a su
vocacion, Sin embargo, junto a estos sacerdotes enteramente dedicados
a su ministerio convendria que hubiese otros que lo compartieran con

440 una profesién civil, y esto tanto si son casados como si son célibes. Este
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pluralismo es conveniente por distintas razones: la naturaleza de algunos
ministerios de evangelizacién en zonas o grupos que requieran esta
incardinacién social del sacerdote mediante el ejercicio de una profesién
civil, o por razones personales. ya sean de tipo psicolégico o religioso.

IV. HAY QUE REMODELAR LA CONFIGURACION DE LA
COMUNIDAD CRISTIANA (I:)ENTRO DE LA COMUNIDAD
IVIL

Parece ya acuerdo general que lo que estd primariamente en crisis
dentro del mundo clerical no es el sacerdocio Tsmo, sino la configura-
cidon social del sacerdote dentro de la Iglesia y sociedad (39). Hemos
hablado de los nuevos perfliles que la vida v la accién del sacerdote
podrian ir adquiriendo en un futuro préoximo dentro de la comunidad.
En parte estos cambios estin ya en marcha, pero es preciso gue se de un
acuerdo entre todos y se desarrolle una cvolucién mis conjunta y mas
consciente,

Pero nos quedariamos a medio camino si no tuviéramos en cuenta
que la figura social del sacerdote no depende sélo de su implantacién
vy desenvolvimiento dentro de la comunidad eclesial estrictamente
hablando, sino que esta condicionada por la manera de estar implantada
la comunidad misma en la sociedad civil. El sacerdote es singularmente
¢t «hombre de Iglesia», y por ello su figura estd afectada por el modo
de estar la Iglesia presente en la sociedad de los hombres.

Hay que tener en cuenta quc la Iglesia ademas de scr la sociedad
visihle y jerarquica de los creyentes, lleva sobre si una cuasi-sociedad
de origen temporal y de indole socio-cultural-econémica cuyos mate-
riales proceden de su pasado histdrico y constituye un estricto «mundo»
adherido a la Iglesia que coexiste con el mundo y la socicdad humana
propiamente dichos. Este micromundo es en gran parte el mundo
clerical, pues los clérigos son los que han sido educados en esta sub-
cultura y tienen que vivir sometidos a sus leyes y a sus usos soctales.

Los scrinaristas actuales, desde su inmersidn indiscriminada cn el
mundo civil, han detectado con fuerza el caracter artificioso e injusti-
ficado de este mundo clerical, y lo rechazan violentamente como anacré-
nico, inferior al mundo civil en sus clementos propiamente temporales,
pastoralmente perjudicial por cl alejamiento que produce entre los
ministros y el resto de los creyentes o de los hombres, y éticamente
injusto, puesto que se conserva a base de exenciones y privilegios y
manticne desigualdades dentro de la Iglesia y aun del clero que no estan
cxigidas ni siquiera de acuerdo con la difercncia de funciones y minis-
terios. Los mismos sacerdotes estan pidiendo con umpaciencia un estatuto
social (40).

(3Y) CF ScHENE ¢. €. p. 64 s5.
(40) Cf. la radical exposicidn de ANDREU-RoDRIGO en relacién del clero dioce-
sano con lIas drdenes e institutos seculares, Concifium 43, 1969, 463-467.
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Nuestros scminaristas no entienden por qué el ser sacerdotes en la
Iglesia ileva consigo el tener que cxtrafiarse cultural y socialmente
del mundo real de los hombres. '

No hay aqui lugar para exigir esta segregacion en virtud del «se-
gregatus» de la Escritura ni de las exigencias de la consagracién, Son
realidades de distinto orden. Aungue ¢l sacerdote viva en una homo-
gencidad social con sus hermanos y con-ciudadanos siempre serd verdad
gque su vida estd tomada para desempefiar un determinado servicio en
la Iglesia y entre los hombres. No e¢sta en juego la diversificacién eclestal
del cristiano que descmpefia el ministerio sacerdotal con plena dedica-
cién de su vida, como e¢s el sentido en San Pablo, sino Ia difcrenciacion
social excesiva. San Pablo elegido y separado desde ¢l vientre de su
madre sigue haciendo tiendas para ganarse la vida como cualquicr
cindadano, sigue siendo plenamente un ciudadano romano (41}.

Esta situacién cs mds marcada en Espafia donde subsiste todavia
Ia sociedad sacral, mantenida en parte de manera espontanca por el
pueblo, todavia, y manienida también de manera artificial, contra
cl parecer de otra parte del pueblo, por las circunstancias especiales
de nuestra situacidn social, politica y eclesiastica. La fe catdlica sigue
siendo un elemento de la plena ciudadan{a espafiola, 1a Iglesia es todavia
considerada como un grupo singular de la completa sociedad espafiola,
¢l sacerdocio es un estamento civil a la vez que eclesidstico. Es éste un
punto en el que el disentimiento entre las jovenes generaciones cris-
tianas, seminaristas o no, y los que pertenecen a otras mas antiguas y
mas influyentes se hacc mas,

Me parece urgente iniciar siquiera una solucién a esta situacién.
Habria que comenzar a uniformar los elementos temporales de la Iglesia
v de los eclesiasticos con las condiciones temporales de los demas ciuda-
danos en materias propiamente temporales {(propiedades, exenciones,
lcyes y tribunales propios en asuntos temporales, etc.).

El exencionismo temporal de la Iglesia, de los eclesidsticos, consc-
cuencia incvitable de la pervivencia del «mundo» propio, ha provocado
siempre reacciones de anticlericalismo: primero en los no creyentes,
luego en los mismos cristiancs v ahora entre los seminaristas ¢ incluso
los sacerdotes,

CONCLUSION

Como resumen de estas reflexiones sobre el contenido de la vocacion
sacerdotal vamos a intentar describir los rasgos que deben caracterizar
la personalidad de un sacerdote desde el punio de vista teolégico:

El sacerdote del mafiana tendrd que ser un hombre plenamente
dcsarrollado en su madurez humana y cristiana, realista, con un pro-

(41) Cf. Hastings, Probiemas teoldgicos de los ministerios en la Iglesia, ib. p. 397;
en este mismeo sentido PO, nams. 3.8 y 16.
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fundo sentido de lo comunitario, integrador de tensiones, capaz de
sintonizar ficilmente con Jos demds, de asumir sus preocupaciones y
puntos de vista. Es decir una persona con una avanzada madurez tanto
en la linea de su integracién personal como en la de su insercidn en la
sociedad y relaciones sociales.

Sobre esta base humana tiene que poscer un desarrolio teologal
intimamente caracterizado por su carisma y misidn sacerdotal. Su vida
personal tiene que realizarse espontaneamente en el servicio sacerdotal
de la comunidad y de acuerdo con ella. Esto requiere quc ¢l sacerdote
viva intensamente €l valor de la vida de Cristo como salvador de los
hombres, que tenga un sentido profundoe de lo que es la Iglesia, de los
clementos internos de su vida, su misién en el mundo, la vocacién
intima de los hombres v de la sobriedad humana.

El sacerdote ha de ser un hombre profundamente vinculado a sus
hermanos, responsabilizado de su fe y de su salvacién. Apasionadamente
entregado a la tarea de promover constantemente en el mundo una
Iglesia que sea realmente luz y apoyo para todos los hombres de buena
voluntad.

Necesita el sacerdote, como ministro de 12 Palabra, haher alcanzado
una fe profundamente religiosa, pero a la vez altamente iluminada y
clarificada en el contraste con el pensamiento y la vida real, de modo
que pueda ser eficazmente el constante «educador dc la fc» de sus
hermanaos.

Debe scr cl hombre de la caridad y dc la unidad, preocupado
por supcrar los motivos de discordia que nacen entre los hombres y
reconstruir cada dia Ja fragil fraternidad humana en una sincera caridad.
En este trabajo tiene que sentirse 1til, servidor eficaz de la Iglesia y del
mundo, con una esperanza cristiana capaz de sostencrle ante las apa-
riencias de inutilidad que acechan con frecuencia su ministerio y los
posibles fracasos o errores.

Tanto si vive enteramente dedicado a su ministerio, como si ¢jeree
una profesién civil, esta proyeccién de su vida como servidor de Cristo
sacerdote y en orden a la vida sacerdotal de los cristianos, tiene que ser
¢l centro unificador y dindmico de toda su vida; su trabajo, su estudio,
sus relaciones con los hombres, etc., tienen que estar promovidos, unifi-
cados y justificados por el deseo de ser ministro del sacerdocio de Cristo
y de los fieles, promotor incansable dcl desarrollo y purificacién dc 1a
comunidad dc salvacién que es la Iglesia,

Esta tarea tiene que vivirla en una clara conciencia de su unidad
y complementariedad con los demds cristianos que desempefian el
mismo ministerio cada uno segin su grado y sus propios dones, en una
actitud de atento servicio a las necesidades verdaderas de su comunidad
y de cada une de sus miembros, con la preocupacion de ser inccsante-
mente ¢l enlace entre la Palabra de Dios y los hombres que le rodean,
la caridad del Espiritu Santo y la vida real en que se mucven los hom-
bres. Sin capitular nunca ante las tensiones y esfucrzos que esto le
suponga.
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Las dificultades que actualmente se sienten en los seminarios son
sin duda una voz de Dios que nos invita a la purificacién y a la conver-
sién, no solo en el dmbito personal sino en los mismos ordenamicntos
de la Iglesia. Es absolutamente necesario llegar a realizar una figura
sacerdotal mas acomodada a la verdadera naturaleza del sacerdocio
cristiano y a las actuales exigencias de la Iglesia v de los hombres.

Para ello es importante adquirir una conciencia mas clara de la
naturaleza del ministerio sacerdotal dentro de la Iglesia, pero es mds
importante todavia que todos, obispos, formadores y sacerdotes inten-
temos una renovacion de nuestra mentalidad y de nuestro comporta-
miento sacerdotal. La renovacidn de la formacién sacerdotal en los
seminariocs, el iniciarse de la nueva figura sacerdotal vendra sin grandes
dificultades si se da de antemano esta conversion de mente y de corazon.

En la situacién actual es también importante cobrar conciencia
de las amplias facultades que tiene la Iglesia en este campo de la orde-
nacién de sus rinisterios y de la vida c?c sus ministros, siempre con las
miras puestas en el mejor servicio sacerdotal del Pueblo de Dios. Porque
cs urgente quc se tomen pronto las medidas conducentes a superar la
crisis existente, Hay la impresién de que entre nosotros se habla y se
discute demasiado y no se hace lo suficiente.
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