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9 el Departamento de Evangelismo y Misio-
nes en el Distrito Central de las Asam-
bleas de Dios de este pals. 

Mpez:  Aunque la labor es tan importan-
te, in() cree usted que estgn dando un 
paso muy precipitado, dada la condici6n 
econ6mica de las iglesias? 

Setna:  Es sorprendente c6mo la gente da 
para misiones. En la Ultima noche de 
nuestra convenci6n de misiones vimos lo 
que pocas veces ha pasado en la iglesia. 
El culto empez6 a las 6:00 de la tarde 
y termin6 a las 9:30. Realmente no habia 
lugar d6nde sentarse. 

Ahora no es verdad que la gente 
no tenga dinero. Da su ofrenda cuando 
sabe para que se destina. 

Algunos pastores creen que si se 
reciben ofrendas para otras personas o 
si se les va un obrero para abrir una 
obra nueva van a tener problemas econ6- 
micos. Esa visi6n raquitica Dios nunca 
la bendice. Se detiene la mano del 
Senor y tambien de los creyentes para 
dar. 

Mpez:  Quisieramos pedirle sus consejos 
finales para todos los lectores de 
CONOZCA y para los dirigentes en los 
paises de habla hispana. 

Setna:  Creo que esta es una obra de de-
masiada importancia para el pueblo evan-
gelic°. Unos han venido y nos han ayuda-
do, han entregado su propia vida en 
nuestros suelos. Ni sus sufrimientos ni 
las persecuciones ni la sangre de ellos 
ha sido en vano. Hoy nosotros tenemos 
en nuestras manos la posibilidad de 
ayudar a otros que estgn en gran necesi-
dad. Esta hora no es para estarnos pre-
guntando si lo hacemos o no lo hacemos, 
si nos conviene o no nos conviene. El 
mundo ester con un grito de auxilio. Pide 
socorro, luz y ayuda. Esa ayuda tiene 
que venir de la iglesia, de los creyen-
tes, de los que en una oportunidad cono-
cieron a Jesils como su Senor y Salvador 
personal. Tenemos que hacer misiones. 
No es cuesti6n que si queremos o no. Mi 
invitaci6n es aun a la iglesia mgs pe-
quena, que tenga un programa continuo de 
misiones. 

Para terminar quiero contar algo 
que va a servir de mucha bendici6n. Uno 
de los obreros a quien le estamos ayu-
dando durante este ano me dej6 sorpren-
dido. Al recoger las promesas, el ofre-
ci6 al Departamento de Misiones de la 
iglesa 250 dOlares. Fijese usted aim()  

es el asunto. Al recibir el sinti6 en 
su coraz6n dar. Creo que es el principio 
16gico de Dios--dar para recibir. Aunque 
sea la congregaci6n mgs pequena, si a-
prende a dar, Dios la va a bendecir. Le 
va a dar hasta que "sobreabunde". Lle-
gargm almas nuevas. Entrarg dinero. En 
todas las dificultades lo va ayudar el 
Senor. Asi que ignimo! que cada pastor, 
que cada hermano trabaie en misiones. 

EL CONSEJO DE JETRO 
Y LA JUVENTUD 
Por Julio Cesar Perez M. 

Presidente Nacional 
Los Embajadores de Cristo de El Salvador 

Puesto que America Latina es un con-
tinente relativamente joven, la iglesia 
debe actuar y organizar la juventud. Mu-
chos tienen el espiritu de lider, pero 
es lgstima grande que algunas iglesias 
no utilicen este elemento joven debido 
a la forma tradicional de organizar los 
grupos de manera que el presidente lo 
hace todo. 

Moises evidenciaba tremendo potencial 
de lider, pero trabajabadesmedidamente. 
Creia que era el finico que podia hacer 
las cosas. Al visitarle el suegro, se 
asombr6. --LQue es esto que haces to 
con el pueblo?--le pregunt6. --LPor que 
to sientas to solo y todo el pueblo es-
ter delante de ti desde la manana hasta 
la tarde? Exodo 18:5-27. 

ZSe imagina como le cayeron estas 
preguntas al brillante dirigente, espe-
cialmente cuando las hizo el suegro? A 
todos nos cuesta oir cuando se nos dice: 
"No ester bien lo que haces." Pero gra-
cias al consejo acertado del suegro, 
que ni siquiera pertenecia al pueblo de 

(a la pggina 10) 



10 Dios, cambi6 Moisgs su tgctica. Deleg6 
responsabilidad a muchos otros. 

Hoy dia, muchos dirigentes caen en 
la misma idea de que no hay otro que 
pueda hacer las cosas como ellos. Esto 
es una causa por la cual la congrega-
ci6n llega a una desocupaci6n. Nos 
cuesta oir que se nos diga: "No estg 
bien lo que hates," pero vale la pena 
hacer caso a la voz de Jetro. 

Un buen numero de jOvenes que llegan 
a la iglesia han buscado la solucilin a 
su problema en las drogas, en revolu-
ciones politicas, en amistades, pero 
sin encontrar medicina para su mal. Al 
hacer su decisi6n por Cristo, sienten 
un deseo ardiente de participar en al-
go. Algunos son lideres en perspectiva. 

La iglesia debe organizarlos y ha-
cerlos participes de las actividades de 
la congregaci6n. Si esto no ocurre, el 
joven puede volver a su antigua vida y 
se formarg el concepto de una iglesia 
que tampoco satisface sus necesidades. 
El joven que queda en la iglesia se vol-
verg estgtico, un "ocupapuesto". Senti-
rg que la congregaci6n no le ha hecho 
acreedor de ningiln titulo honorable. Y 
todo por la incapacidad de la iglesia 
misma de organizar a la juventud. Lo 
que queremos es tener creyentes parti-
cipantes, hermanos que tienen responsa-
bilidad y la cumplen. 

La mayoria de las congregations 
llevan a cabo cultos tradicionales. Se 
hace participar a un reducido /rimer° de 
personas en la direcci6n de los cantos, 
lectura biblica, consagraci6n de ofren-
da, himno especial y el mensaje. En es-
tos ministerios participa alein joven 
una vez al mes cuando la congregaci6n 
es pequena, pero cuando es relativamen-
te numerosa, pasa mucho tiempo hasta 
que un miembro pueda participar de al-
gfin  

,C6mo solucionar este problema? Se 
sugiere organizar el grupo por seccio-
nes compuestas de seis a diez jeivenes 
de ambos sexos. Cada grupo llevarg el 
nombre de alein personaje biblico. Se 
distribuyen tareas a las secciones ca-
da ocho dias. Si el culto de j6venes se 
celebra el sgbado, una secci6n puede te-
ner a su cargo la reunion en el templo. 
Por la tarde otro grupo puede realizar 

un plan de visitaci6n. El tercer grupo 
celebra un culto al aire libre. Otro 
puede reunirse en un lugar para orar. 
Otro se refine para un estudio biblico. 

Por la noche asisten todos al templo 
para adorar a Dios, darle gracias por 
su ayuda y presenciar el programa que 
la section en turno desarrolla. En es-
tos grupos pueden incluirse recign con-
vertidos los cuales deben tener alguna 
tarea, tambign. Por ejemplo, podrian 
distribuir porciones biblicas o acorn-
paiiar a alein miembro de mgs madurez 
cristiana a compartir en el evangelismo 
personal. Esto les ayudarg a sentirse 
satisfechos por haber servido a Dios a 
pesar de su falta de preparaci6n. 

Cuando el Dirigente Model° aliment6 
a los cinco mil hombres, orden6 que los 
discipulos organizaran a la gente en 
grupos. Cada discipulo distribuy6 entre 
ellos la provision hasta que se sacia-
ron. Esos millares de personas, con ne-
cesidad cada una, constitulan un pro-
blema que espant6 a los discipulos. La . 

 Unica soluciOn que velan ellos era des- 
pedir a la multitud. Pero el Sefior tenia 
otra solution. El haria un milagro de 
provisi6n, y los discipulos harian un 
buen trabajo de organizaciOn para xepar-
tir esa provisi6n. Asi puede suceder hoy 
en la iglesia. Las multitudes acuden por 
aisnecesidades. Y la Unica manera de a-
yudarles es atendigndolos a todos. 

Con lo que he dicho, no quiero dejar 
la impresiOn de que el trabajo en grupos 
nunca traerg problemas. Tenemos que man-
tener los ojos abiertos para evitar 
ciertos peligros. Cabe la posibilidad de 
que alguien acuse a una secciOn de par-
tidismo. El egoismo puede apoderarse de 
otro grupo. Siendo seres humanos, al-
gunos podrian decir que ellos son la me-
jor secci6n porque son los mgs activos. 
Estos problemas y otros semejantes pue-
den minar la armonia que debe existir 
con el resultado de que se estanca el 
avance de la obra. 

iMu5 hizo el Senor cuando surgi6 un 
espiritu personalista entre su pequefio 
grupo? Como buen rider que era, recono-
ci6 el problema y exhort6 a los miembros 
del grupo: "El que quiera hacerse grande 
entre vosotros sera vuestro servidor, el 
que quiera ser primero entre vosotros 
sera vuestro siervo." Mateo 20:26,27. 

(a la pggina 11) 
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LECTOR  

  

Estimado hermano y amigo: 
Lo felicito de todo corazOn por tan 

importante revista. Verdaderamente era 
desconocida para mi, pero hoy puedo de-
cir que la revista CONOZCA tiene un gran 
valor cristiano, cultural, sicolOgico e 
histOrico. 

Hermano, ha sido mi inquietud y des-
velo los nifios de las iglesias de todos 
los palses. En ellos tenemos el futuro 
del cristianismo. Son el tesoro mgs va-
lioso que Dios ha puesto en nuestro ca-
mino. 

Es por eso que solicito encarecida-
mente a quien corresponda que se ela-
boren materiales y que se pongan a la 
yenta para ayudar a los que trabajamos 
con nifios. Necesitamos: 

1. Material cristiano educativo 
actualizado. 

2. Material de acuerdo a la edad 
y que puedan desarrollar cada 
lecciOn biblica con figuras. 

3. Diapositivas con cassette. 
4. Peliculas con sonido. 
5. Laminas a todo color. 

Hermano, deseo se entere cOmo naci6 
esta exigencia. El afio pasado me nombra-
ron maestra de la Iglesia Infantil. Pre-
gunte a mi pastor que cartilla debia se-
guir. El me respondi6 que lo dejaba a 
mi elecciOn. Dije: "Sefior, quiero ense-
fiarles a los nifios el principio de esa 
gran verdad que muchos dudan--la crea-
ciOn." 

Agotg recursos para conseguir dicho 
material, pero fue imposible. 

Atentamente, 
Luz Esther Sanchez de Aguilera 
Bogota, Colombia 

Los jOvenes en El Salvador hmatenido 
un crecimiento en estos ultimos afios 
hasta llegar a un nlimero cerca de los 
veinte y un mil. Las iglesias han divi-
dido a los jOvenes en pequefios grupos. 
En algunas iglesias a estas secciones 
se les llama grupos de crecimiento, re-
nuevos, celulas de oraci6n o grupos de 
evangelismo. Las secciones han partici-
pado en convenciones, retiros campes-
tres, seminarios y actividades masivas. 

En el afio 1981 se celebr6 un Congreso 
Juvenil en el mes de noviembre en el 
que participaron siete mil j6venes des-
filando por una de las principales arte-
rias de San Salvador. La marcha finaliz6 
en el Estadio Nacional con un culto de 
inspiraciOn. En esta forma la juventud 
se ha visto motivada. Ha construido una 
casa para residencia del Presidente Na-
cional. En 1982 comprarg un vehiculo pa-
ra el use del mismo. 

Es muy com6n ver grupos de j6venes en 
El Salvador predicando en las plazas, 
parques, autobuses, terminales y en todo 
lugar publico. Tienen ellos el potencial 
de predicadores, seria ilOgico taparles 
la boca. Hay una iglesia que tiene mgs 
de diez de estos grupos, entre los cua-
les se halla el que se denomina el 
T.L.P.T., siglas para "Tenemos Lugar 
Para Ti". Se encarga esta secciOn de la 
evangelizaci6n dentro de los drogadictos 
y desechados de la sociedad. A este gru-
po se estgn afiadiendo a6n mgs. Algunos 
de los rescatados se han unido para tra-
bajar a favor de los que no tienen abo-
gado. 

El mundo que nos ha tocado vivir es-
ter lleno de atracciones que al aparecer 
dan placer, pero las consecuencias son 
graves. Se mina nuestra juventud con 
toda indole de artefactos del enemigo. 
LC6mo lograremos que Jesucristo revolu-
cione su espiritu? LCon mensajes  polemi- 
cos tras el p6lpito? Non nuestros cul-
tos tradicionales? 

Cristo dirigi6 un pequefio grupo. Le 
fue fgcil acercarse a ellos, conocer sus 
ideas, sus inquietudes, sus necesidades 
y su potencia de dirigente. Ellos sa-
lieron para realizar diversas activida-
des. Formaron a su vez pequefios grupos 
y este sistema se proyect6 a otros. 
LPor que no seguimos el mismo proceso 
para alcanzar al mundo nuestro? Tomemos 
en serio el consejo de Jetro. 


