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temPoralis

ETICAE SERVICO SOCIAL: UM ITINERANTE CAMINHAR
ETHICS AND SOCIAL SERVICE: AN ITINERANT WALK

Adrianyce A. Silva de Sousa'
Silvana Mara Morais dos Santos?
Priscila Cardoso?

RESUMO

O presente artigo tem por objetivo discutir, a partir da experiéncia do
Projeto Itinerante desenvolvido pela Gestao da ABEPSS 2011-2012 em par-
ceria com o CFESS, a questdo da ética na formacdo profissional em Servico
Social na atualidade. Para tanto, a elaboragdo deste material partiu da
compilagao e sistematiza¢ao dos Relatdrios dos Regionais da ABEPSS das
experiéncias do Projeto ABEPSS Itinerante, no que se refere ao mdédulo
04, “A Etica na Formac&o Profissional”. Assim, apontamos aqui um con-
junto de questdes que atravessam e problematizam a formacdo dos futu-
ros assistentes sociais, a luz de uma necessdria reflexdo ética.

Palavras-chave: Etica. Servico Social. Formacdo.
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ABSTRACT

This article aims to discuss, from the experience developed by Projeto
ABEPSS Itinerante in 2011-2012 management in partnership with CFESS,
the question of ethics in social service professional formation today. For
this purpose, the preparation of this material came from the collection
and systematization of the Reports of ABEPSS Regionals about ABEPSS
Itinerante experiences, with regard to module 04, “Ethics in Professional
Formation.” So, here we point out a number of issues that cross and
question future social workers formation in the light of a necessary
ethical reflection.

Keywords: Ethics. Social Service. Formation.
Submetido em 31/03/2013 Aceito em 02/06/2013

Feliz aquele que transfere o que sabe e aprende o que ensina.
Cora Coralina

INTRODUGAO

Qualquer andlise acerca da experiéncia do projeto - ABEPSS
Itinerante: as diretrizes curriculares e o projeto de formacao profis-
sional do Servico Social — serd necessariamente indicativa e apro-
ximativa dada a riqueza e diversidade das questdes vivenciadas
nas atividades desenvolvidas em todo o Brasil pelos regionais da
ABEPSS. Dessa forma, apresentamos aqui elementos reflexivos,
com o objetivo de contribuir na andlise dessa primeira experiéncia
de materializacdo desse projeto que traz em sua formulacao dois
aspectos presentes no Servico Social brasileiro, notadamente, na
construcdo cotidiana do projeto ético-politico profissional.

O primeiro € o papel politico de direcao fundamental exer-
cido por nossas entidades representativas. E quase desnecessario
socializar que a efetivacdo desse projeto ndao poderia prescindir
da competente coordenacao politico-administrativa da ABEPSS
(direc@o nacional e regionais) com o reconhecimento de todo o
trabalho coletivo realizado por gestbes anteriores, que se dedi-
caram a elaborar as diretrizes curriculares e, em outro momento
histdrico, avaliar sua implementacao e acompanhar os desdo-
bramentos de um processo que é complexo e que depende da
existéncia de um conjunto de condi¢bes objetivas e subjetivas no
universo das unidades de formacdo académica (UFA). Também
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destacamos o imprescindivel apoio do Conselho Federal de
Servico Social (CFESS) e a participacao dos conselhos regionais,
como parceiros na defesa da formacao e do exercicio profissio-
nais com qualidade. O segundo aspecto refere-se ao compro-
misso dos/as que se envolveram nessa iniciativa, seja na condicdo
de participantes ou ministrantes dos mddulos. Houve explicita
dedicacao de tempo, atitude democratica e respeito na socializa-
cao das experiéncias, polémicas, tensdes e desafios.

Este artigo busca, pois, contribuir diretamente na reflexao
sobre a materializacdo do Mddulo IV - “A Etica na Formac&o
Profissional”’, do Projeto ABEPSS Itinerante e foi escrito de modo
compartilhado, reunindo nossas experiéncias na condicao de
colaborac¢do na construcdo do conteddo/ementa, ministrantes do
mddulo em regides distintas (Centro-Oeste e Nordeste) ou vice-
-presidente regional da ABEPSS - Regidao Centro-Oeste no peri-
odo 2011-2012. O que aqui apresentaremos tem a perspectiva de
afirmar a relevancia e pertinéncia histdrica desse projeto e con-
tribuir mais diretamente no debate da ética, entendendo-o pro-
fundamente articulado ao conteddo dos demais mddulos e aos
grandes desafios contemporaneos que temos a enfrentar, num
mundo hegemonizado pelo capital, que a tudo mercantiliza e em
seus processos engendra formas de banaliza¢do da vida humana,
por meio da reproducao da exploracao do trabalho e de inimeras
modalidades de opressao.

Como nos lembrou a ABEPSS, em poesia incluida em seu
caderno de textos, fomos construindo uma “aula de v6o” porque
“o conhecimento é assim:
ri de si mesmo
e de suas certezas.
E meta de forma
metamorfose
movimento
fluir do tempo
que tanto cria como arrasa
a nos mostrar que para o voo
é preciso tanto o casulo
como a asa” (Mauro lasi)
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A ETICA NA FORMACAO PROFISSIONAL:
POLEMICAS E DESAFIOS

Apds a compilagdao dos dados apresentados nos Relatdrios
dos Regionais, no que se refere ao Mddulo IV - “A Etica na
Formacao Profissional”’, do Projeto ABEPSS Itinerante, de par-
tida, entendemos que um pressuposto deve ser observado dado
sua determinacao sob o que vamos analisar: trata-se mesmo da
contrarreforma da educacgao, sentida na precarizacao sistematica
presente nas universidades publicas e privadas, guardadas parti-
cularidades de cada modalidade dessas, no galopante aumento
dos cursos de Servi¢o Social em instituicbes privadas e, mais
ainda, nos cursos de graduacgao a distancia. O que aqui se coloca
em questdo é, pois, a relacao entre essa objetividade — que deter-
mina e permeia a realidade da formacao profissional em todo o
pais — e seu peso ideoldgico na formagao/informacdo das consci-
éncias do corpo discente e docente. Ou seja, quando pensamos a
dimensao ética, tal como conquistado nas Diretrizes Curriculares
de 1996, somos levadas a questionar o que significa formar assis-
tentes sociais num contexto de grande investimento pelas classes
dominantes e Estado, na socializa¢dao de um universo ideoldgico
e cultural, particularizado na defesa dos interesses do capital e
na ruptura com valores civilizatdrios, cuja consequéncia mais
imediata € o massivo esvaziamento das capacidades criticas e da
problematizacdo em torno da intervencao profissional. A forma-
cao profissional precisa ser capaz de buscar uma coeréncia com
este universo formativo/informativo. Nas palavras de lamamoto
(2009, p. 42, grifo do autor),

A massificacdo e a perda de qualidade da formacédo
universitaria estimulam o reforco de mecanismos
ideolégicos que facilitam a submissdo dos profissio-
nais das ‘normas do mercado’, redundando em um
processo de despolitizacdo da categoria, favorecido
pelo isolamento vivenciado no ensino a distancia e

na falta de experiéncias estudantis coletivas na vida
universitaria.

Muitas sdo as polémicas, dificuldades, tensdes e divergén-
cias presentes no cotidiano das UFA em torno do projeto de for-
macao profissional. Mais ainda se considerarmos que, do ponto
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de vista geral, a formacdo profissional em Servico Social aponta
para uma critica constante ao padrao vigente de sociabilidade e
um rigor no que se refere as nossas atribuicées e competéncias
profissionais, que devem ser postas em movimento, a partir de
um horizonte tedrico-metodoldgico, ético-politico e técnico-ope-
rativo. Isso porque, neste contexto, torna-se bastante desafiador
formar e, ao mesmo tempo, contribuir com processos de des-
construcdo de (des)valores préprios da reproducdo do ethos bur-
gués, que € cada vez mais intensificado e defendido por amplos
setores sociais. Acrescente-se um conjunto de problematiza¢bes
que derivam, também, das condicdes de trabalho de cada UFA,
da insercao ou ndao do/a docente no debate da profissdo e, em
particular, da ética em nivel nacional, bem como das prdprias con-
dicbes da formagao académica dos/as docentes e das condicdes
de vida material e cultural de docentes e discentes.

Esta questdo é adensada quando verificamos ademais todas
as contribuicbes e potencialidades postas pelo Projeto ABEPSS
[tinerante, o quanto ainda nos é exigido um duplo movimento:
de um lado, seguir avancando na consolidacao das Diretrizes
Curriculares por meio da ampla socializacao do seu significado,
l6gica-interna e pressupostos fundamentais, que ainda hoje se
apresentam como enigmas para muitos dos envolvidos no pro-
cesso de formacao; e, de outro, a disputa em torno da direcao
social-estratégica dessa formacao. Tao verdadeira é a atualidade
desse movimento expressa na fala de um docente participante

Sou outro docente, depois do “ABEPSS-itinerante”’;
nunca pensei o quanto a ética era, de fato, central
e como é dificil e necessério construir formadores
para multiplica-la; pena que muitos colegas nao pu-
deram participar (Relatério da Regional SUL | da ati-
vidade ABEPSS Itinerante, 2012, p. 8).

Em todos os Relatdrios dos Regionais, é destacavel que,
tanto no campo das expectativas como no campo das contribui-
cOes que os/as participantes realizariam em seus locais de traba-
Iho apds o curso, ha a presenca marcante da qualificacao com
vistas ao fortalecimento do projeto ético-politico e as modifica-
¢Oes estruturais nos cursos em suas diversas dimensoes.
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O que significa, entdo, essa qualificacao no que se refere a
dimensdo ética e a garantia da sua transversalidade na formacdo?

Nos relatdrios de todos os regionais nao existe, pelo menos
nao de maneira expressiva, incompreensao do lugar da dimensao
ética na formacao profissional a partir das Diretrizes Curriculares
de 1996. E, pois, um “consenso” a conformacio geral deste eixo
no sentido do seu significado

Numa perspectiva de transversalidade, sendo abor-
dada em todas as disciplinas ao longo do curso
(Docente — Relatdrio Regional Norte da Atividade
ABEPSS lItinerante, 2012, p. 14).

A ética deve ser entendida como eixo privilegiado
pela abordagem e discussdes que permeiam os
conteudos a serem direcionados e que garantam a
formacdo profissional (Relatério Regional Leste da
Atividade ABEPSS Itinerante, 2012, p. 27).

Acredito que de forma a atravessar todo o curri-
culo, disseminada, sem deixar de existir uma ou
duas disciplinas especificas que tratem a ética na
sua generalidade e a ética profissional (Docente
- Relatério Regional Centro-Oeste da Atividade
ABEPSS lItinerante, 2012, p. 51).

Contudo, quando pensamos do ponto de vista da Idgica
interna e dos seus pressupostos, comparece aqui as dificuldades
ainda existentes na formacao e reatualizadas pelas problemati-
zagdes feitas anteriormente. No sentido da garantia desta trans-
versalidade, os Relatdrios dos Regionais Centro-Oeste, Norte,
Sul Il e Nordeste destacam que ela ndo acontece ou acontece
timidamente. Somente os Relatdrios dos Regionais Leste e Sul |
observam que, em suas realidades, essa dimensao esta garantida,
apesar das dificuldades.

Enquanto disciplina, a Etica é trabalhada em ape-
nas uma no ambito da matriz curricular. Porém,
em todas as disciplinas os professores promovem
a reflexao da importancia da postura ética e da lei-
tura da realidade a partir dos principios éticos pro-
postos pelo C4digo de Etica profissional (Docente
- Relatdrio Regional Sul | da Atividade ABEPSS
Itinerante, 2012, p. 11).
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Na concepgao do curso, no projeto pedagdgico, que
possui como um dos pontos norteadores a Etica es-
teve sempre presente e a equipe busca de forma in-
cisivaainterdisciplinaridade entre os eixos —nucleos
de formacdo. Dessa forma, desde os primeiros dois
periodos os discentes vivenciam a disciplina forma-
¢ao do trabalho profissional e nesta sdo iniciadas as
primeiras discusses sobre que profissdo é essa — a
de Assistente Social, bem como os documentos: re-
gulamentac¢do da profissdo, cédigo de ética e que
sentido o mesmo possui nas a¢des da vida cotidiana
do Assistente Social. Neste momento, os alunos fa-
zem entrevistas com assistentes sociais nos diver-
SOs espagos ocupacionais para conhecer a profissao
e como no fazer profissional, os principios éticos es-
t3o presentes (Docente - Relatdrio Regional Leste
da Atividade ABEPSS Itinerante, 2012, p. 27).

E importante observar que quando s&o elencados os com-
ponentes curriculares que tratam desse conteddo, a dimensao
da transversalidade fica majoritariamente circunscrita a um leque
especifico de disciplinas, em particular a disciplina de Etica que
aparece a partir das seguintes denominacées: Etica em Servico
Social; Etica Profissional; Etica I; Etica Profissional e Servico Social;
Etica e Servico Social; Fundamentos Filoséficos e Servico Social;
Etica Profissional | e Il; e Fundamentos Tedricos, Metodoldgicos e
Etico-politicos do Servico Social (FHTM) I, 11, 111, IV.

Apenas dois Relatdrios referiram-se especificamente a rela-
cado da ética com as disciplinas de FHTM. Um dos desafios postos
estd de fato na constituicao dessas disciplinas como um diferen-
cial ao que estava posto no Curriculo de 1982, que segmentava
a Teoria do Método e da Histdria. Na atual I6gica das Diretrizes
Curriculares de 1996, trata-se muito mais do que uma articulagao
mecanica, mas efetivamente da necessdria relacdo de tratamento
dos conteudos numa perspectiva de totalidade.

Assim, precisamos avangar nas estratégias de superagao
da dicotomia entre histdria, teoria e método, que conta a his-
toria do Servico social, mas ndo o servico social na histdria. Isso
recai sobre o proprio entendimento da centralidade do trabalho
enquanto categoria e como modalidade da intervencao profis-
sional, e sobre as expressdes da ‘“questao social” que explicam
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a prépria existéncia da profissdo e as mesmas como objeto da
intervencdo. Dissociadas nas disciplinas de FHTMS, encontramos
o trabalho, a ““questdo social” e a transversalidade da ética e da
pesquisa que ficam restritas as disciplinas especificas.

Nao se trata aqui de apontarmos questdes relativas apenas
a questao da nomenclatura das disciplinas que abordam a ética,
mas sim do universo conceptual daquilo que estamos denomi-
nando de Idgica interna e pressupostos fundamentais. Cabe inves-
tigar mais a fundo de que forma o debate sobre os fundamentos
ontolégicos estdo sendo garantidos nas disciplinas que focam a
ética profissional, uma vez que foi recorrente nos Relatdrios dos
Regionais o destaque para uma desvincula¢ao dos fundamentos
ontoldgicos da discussao da ética. Obviamente que nos limites
desse artigo ndao temos condic¢des de realizar tal tarefa, mas vale
ressaltar que desde a pesquisa sobre a implementacao das dire-
trizes curriculares essa questao aparece como um dos grandes
obstaculos ao entendimento da concepcao de ética defendida no
ambito do projeto ético-politico.

Esse dado amplia-se quanto a sua problematica quando é
elencado o rol de disciplinas que tratam ou que garantem, para
além da disciplina especifica de ética, tal conteddo. Aqui verifi-
camos trés que estdao presentes em todos os Relatdrios dos
Regionais: 1) Estagio Supervisionado, 2) Pesquisa, (incluindo todas
aquelas que se referem a constru¢ao do Trabalho de Conclusao
de Curso - TCC e que foram citadas em todos os Relatdrios), 3)
Introducdo ao Servico Social. Em apenas trés Relatdrios (Norte,
Sul I e Sul Il), identificamos uma rela¢do mais direta com o Ntcleo
de Fundamentos da Vida Social, na formacao basica, versada nas
disciplinas de Filosofia.

Os estudos de Barroco (2001; 2008; 2012) ja evidenciaram,
em profundidade, a relevancia e necessidade histdrica dos fun-
damentos ontoldgicos no debate sobre ética e vida social e na
prépria definicao da concepcao de ética defendida pelo projeto
ético-politico.

A reflexdo ética é construida, historicamente, no

ambito da filosofia, tendo por objetivo a moral.
Na perspectiva que nos orienta, ela é de cardter
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ontoldgico-social-materialista; busca, a partir da
razao dialética, apreender, na totalidade sdcio-his-
torica, as categorias ético-morais, desvelando suas
particularidades e legalidades (BARROCO, 2001, p.
54-55).

Os fundamentos ontoldgicos sao essenciais para que a cri-
tica a sociabilidade do capital supere abordagens de carater eco-
nomicista, politicista ou eticista, por vezes presentes no universo
profissional, e favoreca a apreensdo da realidade de modo com-
plexo, em suas multiplas determinacdes. A critica a vida cotidiana
é, nesse sentido, fundamental no debate ético e ndo pode pres-
cindir desses fundamentos, visto que:

A reflexdo ética supde a suspensdo da cotidianida-
de; ndo tem por objetivo responder as suas neces-
sidades imediatas, mas sistematizar a critica da vida
cotidiana, pressuposto para uma organizagao da
mesma para além das necessidades voltadas exclu-
sivamente ao “eu”, ampliando as possibilidades de

os individuos se realizarem como individuos livres e
conscientes (BARROCO, 2001, p. 55).

Outro aspecto relevante refere-se ao entendimento sobre
os direitos humanos, discussao presente no Servico Social, nota-
damente por meio do universo da ética. No entanto, sem a apro-
priacdo dos fundamentos ontoldgicos, a tendéncia tem sido
reproduzir a concep¢ao de direitos humanos numa perspectiva
liberal, sem vinculagao com a totalidade social e considera¢ao do
carater contraditério dos complexos sociais (SANTOS, 2007), na
defesa da emancipacao politica, mas, perdendo de vista o hori-
zonte da emancipa¢do humana.

Um dos entraves ao aprofundamento tedrico-metodoldgico
no periodo da formacao profissional reside no que ja sinalizamos
anteriormente e que Netto (1996) assinalou: o rebaixamento cul-
tural do corpo discente. Hoje também nos cabe ampliar para o
quadro docente. O primeiro cada vez mais jovem ingressa nas
universidades, advindo de uma formacdo aligeirada e muito
empobrecida. Nossos discentes, por sua vez, sdao o retrato do
assolamento sociocultural de que as ultimas gera¢des tém sido
legatarias como um visivel impacto do capitalismo no centro e na
periferia. No caso dos docentes, o perfil das turmas do ABEPSS

Brasilia (DF), ano 13, n. 25, p. 33-61, jan./jun. 2013.

41



42

tgmporﬁlls SOUSA, A. A. S. DE; SANTOS, S. M. M. DOS; CARDOSO, P. ETICA E SERVICO SOCIAL

Itinerante revela a nova configuracdo dos cursos de Servico
Social no Brasil, com um ndmero expressivo de jovens docentes
com menos de 06 meses e até no maximo 05 anos de experiéncia
docente. Esse quadro é também expressivo se observadas com
cuidado a formacao e qualificacao desses docentes, na direta
relacdo com seus processos de doutoramento, que foi antece-
dido da saida direta da graduagao para o mestrado.

Nesse sentido, os Relatdrios dos Regionais e as atividades
coletivas de todo o pais revelaram que o corpo discente apre-
senta dificuldades de leitura critica da realidade e, portanto, tem
limitacOes em apreender situac¢des do cotidiano profissional, que
tendem a rebater em demandas mais complexas como discussao
coletiva, organizacdo, planejamento, além da participa¢ao social
e politica e da capacidade de andlise critica da sociabilidade capi-
talista. Pensamos que essa realidade traz como elemento a ser
bem mais estudado por nds o fato de que, embora tenhamos na
vida cotidiana desses/as jovens um maior impacto desta realidade
tornando-a real, concreta e objetiva, a exemplo da insercdo pre-
caria no trabalho e/ou desemprego, da falta de acesso, dentre
outras dimensdes, a educagdo/satde/cultura, isso ndo vem con-
tribuindo para “facilitar” a compreensao da relacao de explora-
ca0 a que estao expostos. Ao contrdrio, apresentam dificuldades
no entendimento das razdes sdcio-histdricas que geram tais situ-
acoes. Isso vem também se expressando na propria percepg¢ao
valorativa (a partir de parametros morais, com horizonte de refle-
xdo ética), na qual diferentes formas de violéncia, de opressao e
de desrespeito aos direitos humanos sao naturalizadas.

Para além dessas questbes, merecem atencao dois gran-
des eixos de dificuldades apreendidos a partir das considera¢oes
elencadas por participantes do projeto ABEPSS Itinerante nos
Relatdrios dos Regionais.

O primeiro eixo remete aquilo que aludimos no inicio deste
artigo e refere-se a légica interna que articula a ética como uma
dimensao transversal que tem carater formativo. Por meio dos
Relatdrios, observamos que, ainda que a transversalidade tenha
sido consensualmente afirmada, as dificuldades destacam a sua
persisténcia focada muitas vezes numa disciplina especifica e que
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acaba, também, por restringir-se aos/as docentes que ministram
essa disciplina, pois como expresso em alguns relatdrios poucos
docentes dedicam seus estudos a ética e/ou sua fundamentacao
ontoldgica.
O fato de poucos professores se dedicarem aos
estudos da ética, o que limita a constru¢do da sua
transversalidade na formacdo e, mas aqueles que
aprofundam o conhecimento para garantir o con-
teddo das disciplinas especificas (Relatérios dos
Regionais Norte e Sul I);

No projeto pedagdgico dos cursos, consta a ética
como transversal, mas no cotidiano da formagao a
dimens&o ética fica apenas em um Unico componen-
te. Falta compreensao dos docentes dessa dimen-
sdo ética (Relatdrio Regional Sul I1).

O segundo eixo de dificuldades relaciona-se aos pressupos-
tos que afirmam a transversalidade da ética e que vao apresen-
tar duas nuances, uma que se refere a prépria compreensao da
dimensao ontoldgica e outra que se refere ao quadro atual da
sociabilidade vigente.

A primeira nuance aparece destacada nos Relatdrios dos
Regionais Leste e Nordeste, mas que entendemos como proble-
matica postas a formacao e ao exercicio profissionais desde o ini-
cio da década de 1990, e diz respeito as criticas ao marxismo, e
que no campo da reflexdo ética, remete a dimensao ontoldgica
necessaria para a compreensdao da constituicao dos valores. O que
vem denominando-se de “Fundamentalismo tedrico” (Relatdrio
do Regional Leste), ou “Ditadura do Marxismo” (Relatdrio do
Regional Nordeste). Do nosso ponto de vista evidencia tanto uma
incompreensao da construcao histdrica da dire¢ao social da pro-
fissdo quanto da apropriacdo da teoria social de Marx.

Quanto a construgdo da direcdo social da profissdo, o grande
desafio é do investimento para fortalecer, no campo da forma-
cao profissional, andlises que remetam a densidade histdrica do
processo de renovacao tedrico-metodoldgica e ético-politica do
Servico Social brasileiro. E muito mais do que conhecer e contar
a histdria recente da profissao. Trata-se de apreender e aprender
a ensinar para as novas geracdes li¢bes tecidas no cotidiano da
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vida social, no embate entre as classes sociais, entre projetos pro-
fissionais distintos no entendimento e na rela¢ao que a profissao
estabelece com os movimentos sociais, com os usudrios, frente
ao Estado e as demandas e respostas profissionais.

A construcao do que hoje denominamos projeto ético-poli-
tico, por vezes, aparece como algo distanciado da realidade da
sala de aula e, nesse movimento, as novas gerac¢des tendem a
naturalizar conquistas, desconhecendo ou destituindo de signi-
ficado politico sujeitos individuais e coletivos que, por meio de
lutas por direitos com participacao e articulacao politica dentro
e fora do front do Servico Social; de realizagao de estudos e pes-
quisas; da criagao de cursos de pds-graduacao na drea e de mui-
tas outras iniciativas relevantes, foram decisivas na construcao
de uma agenda profissional favordvel ao entendimento real das
situacOes de exploragdo, opressao e violagao de direitos viven-
ciados pela maioria da popula¢ao, que também, em potencial, os
usuarios do Servigo Social.

A direcdo social da profissao ndao é mera intencionalidade,
é processo histdrico real, com presenca viva e desafiadora de
sujeitos que se forjaram na luta; que dedicaram temporalidade
e compromisso para que as entidades representativas, como a
ABEPSS, o Conjunto CFESS-CRESS e a ENESSO, se constituissem
em espacos densos de debates, reflexdes e tomadas de posicio-
namento, orientados por praticas democraticas e principios e
valores emancipatdrios. Defender, portanto, uma profissdao sem
direcao social é fortalecer o idedrio conservador de que todos
possuem a mesma intencionalidade, é negar a dimensao politica
das profissGes. E como sabemos tao bem, quanto maior o clamor
por neutralidade, mais intenso é o compromisso com a manuten-
cao da realidade vigente.

Do nosso ponto de vista, afirmar a direcdo social nao € sub-
trair nem destituir de sentido as diferengas tedrico-metodoldgi-
cas e ético-politicas existentes no ambiente do Servico Social.
Mas é reconhecer que ha possibilidades de respostas profissio-
nais bastante diferentes a partir do projeto que se defende. E na
melhor das li¢des histdricas admitir que na dinamica cotidiana
da vida social, as escolhas, os valores, as decisdes tém lado, pois
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afirmam ou contrariam interesses de classe, os quais apresentam
consequéncias concretas na vida cotidiana dos individuos.

Essa acusacao de que a tendéncia teoricista presente no
universo do Servico Social seria determinada supostamente pela
forte presenca dos fundamentos da teoria marxiana e da tra-
dicdo marxista na formacao profissional indica a gravidade do
momento histdrico que vivemos. A luta pela continuidade da
hegemonia capitalista num quadro de crise estrutural exige das
classes dominantes alto investimento ideopolitico em disseminar
modos de pensar e entender a realidade compativeis, no limite,
com a convivéncia pacifica com o capitalismo. Dissemina-se,
notadamente entre os/as jovens estudantes, recém-chegados
ao universo académico, que o problema maior a ser enfrentado
no ambito da formagdo profissional é reduzir teoria e conduzir
discentes a “pratica”. Nada tao enganoso. Contudo, trata-se de
um discurso de facil internalizacdo, posto que encontra solo fértil
favoravel a sua reproducdao, numa época em que a universidade
em seu sentido amplo, e ndao apenas no horizonte dos cursos de
Servico Social, tende a conformacao mais aberta ao projeto poli-
tico das classes dominantes.

N3o é a toa, portanto, o grande incentivo para que as novas
geracdes de discentes e docentes aceitem como seus, os projetos
educacionais fundados na burocracia, no pragmatismo, no pro-
dutivismo, na competitividade, na pseudo-neutralidade, no relati-
vismo e na acriticidade frente a realidade social. Como se de fato
fosse possivel estudar, trabalhar e viver sem assumir compromis-
sos e desenvolver acdes sem revelar uma dada diregao social.

E novamente faz-se necessario questionar: a quem interessa
o pragmatismo, a crenca na possibilidade da neutralidade e a res-
ponsabilizagdo no marxismo dos complexos limites identificados
na formacgao profissional?

No caso da ética, essa voga aparece por meio do questio-
namento da possibilidade de valores universais que possam arti-
cular o género humano aos desafios da vida cotidiana com forte
contraposi¢ao do relativismo cultural e da retomada da ética
formalista.
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Ha pouco aprofundamento acerca dos fundamen-
tos tedricos da Etica, com isso a discussao fica cen-
trada exclusivamente no ensino do Cédigo de Etica
(Relatdrio do Regional Centro-Oeste).

Asegundanuance é a que também ja aludimos e que reporta
a problematizacao e desafios para esta formacao, transversal-
mente ética, num universo cujo peso do contexto social objetivo
e o caldo cultural contemporaneo de neoconservadorismo exerce
e se faz expressar no interior da formacao e do exercicio profis-
sionais. Nesse sentido, requisita-se que a dimensao ética ndo seja
tratada apenas como uma disciplina, mas como parte do universo
categorial que deve ser pensado e perpassado na formacao para
a andlise e intervengao profissional*. Em outras palavras, trata-se
Da dificuldade do “movimento de desconstruir va-
lores oriundos de uma sociedade pautada no indivi-
dualismo e nos valores capitalistas do consumismo,
divisdo de classes e preconceito e construir novos
valores de uma sociedade mais justa, igualitaria,
em um tempo muito reduzido” figura como um
dos maiores problemas a serem enfrentados na re-
flexdo sobre a necessdria transversalidade da ética

(Relatdrio do Regional Sul I).

A reflexao critica sobre os valores deve ser problematizada
ao longo da formacao profissional. Por outro lado, essa necessa-
ria “provocacdao” associada a critica radical tem trazido insegu-
rancas e conflitos para discentes e docentes, o que exige maior
interacao com as outras disciplinas que compdem a matriz curri-
cular para assegurar uma direcao critica comprometida com valo-
res humanistas concretos.

Cabe destacar a énfase na subjetividade, que aparece no
Relatério do Regional Centro-Oeste e que deve ser objeto de
atencdo. Trata-se do entendimento que credita a “sensibilidade
do professor” o trato da Etica. Como se o campo dos valores ndo
fosse constituido a partir da objetividade social. Aqui verificamos

4 Ndo estamos negando a necessidade de conteldos especificos sobre a ética
profissional e a garantia de seu espaco enquanto disciplina, mas defendendo a
necessidade da transversalidade da ética em sentido mais amplo.
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mais um elemento de subjetivismo que expressa entre os docen-
tes esse caldo cultural que estamos considerando.

Avalio que a questao é dependente do comprometi-
mento docente para a sua efetivacdo (Relatdrio do
Regional Centro-Oeste)

Sobre a objetividade que funda os valores, Barroco (2001, p.
29) analisa:

Assim como as escolhas, a orientacdo de valor é
inerente as atividades humanas; sua criacdo é ob-
jetiva, também gerada a partir do trabalho. Para
transformar a natureza, o homem desenvolve um
certo nivel de conhecimento que lhe permite saber
quais sdo as formas apropriadas para essa interven-
¢do [...] Assim se coloca o carater objetivo dos va-
lores, eles sempre correspondem a necessidades e
possibilidades sécio-histéricas dos homens em sua
praxis.

Como dimensao transversal, o ensino da ética deve se efe-
tivar para além de disciplinas especificas, e se constituir, também
no sentido mesmo de transversalidade formativa no campo dos
valores e de uma atuacgao critica diante da sociedade burguesa.
No caso da pesquisa, a concepc¢ao de pesquisa presente nas dire-
trizes aponta para a dimensdo investigativa como componente
indissoltvel da intervencdo profissional. Neste sentido, apesar
dos avancos nas atividades desenvolvidas junto as turmas, veri-
ficamos que ainda temos que avancar na construcao da trans-
versalidade da ética, garantindo consciente direcionamento e
intencionalidade frente aos fundamentos tedrico-metodoldgicos
adotados na formacgao e apropriacao por diferentes docentes dos
conteudos e perspectiva ética anunciada nas diretrizes. Trata-se
de assumir a ética como reflexao ontoldgica e, nesse sentido, de
acordo com Barroco (2001, p. 55):

[...] a ética possibilita a elevacdo aos valores huma-
no-genéricos, mas sua necessdria abstracdo tedrica
ndo a isola da praxis; como filosofia critica interfere
indiretamente na realidade, contribui para a amplia-
¢ao das capacidades ético-morais.
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Assim, o desafio é a constituicdo de um sujeito profissional
capaz de agir moralmente, com vistas a um horizonte efetiva-
mente emancipatdrio. A dimensao da ética é trazida e tratada na
l6gica curricular como dimensao transversal, ainda que se guarde
a especificidade da disciplina de ética profissional. Do nosso
ponto de vista, essa transversalidade vincula os componentes
curriculares as competéncias e habilidades do perfil profissional
que se quer formar. Em outras palavras, diante do processo de
barbarizacdo das rela¢des sociais e de todas as formas de viola-
cao que homens e mulheres vém sofrendo na ordem do capital
(homofobia, preconceito étnico, marginaliza¢do e criminaliza¢ao
da pobreza, violéncia contra a mulher) nunca se fez tdo neces-
sario o posicionamento critico e a radicalizacao de valores real-
mente pautados na emancipa¢ao humana e na plena realizagao
dos sujeitos sociais.

A NECESSARIA CENTRALIDADE DA ETICA NA FORMACAO
PROFISSIONAL DAS/OS ASSISTENTES SOCIAIS
Ela estd no horizonte - disse Fernando Birri —.
Aproximo-me dois passos, ela se afasta dois passos.
Caminho dez passos e o horizonte corre dez passos
adiante. Por mais que eu caminhe, nunca a alcanca-
rei. Para que serve entdo a utopia? Para isso serve:
para caminhar.

(Ventana sobre la utopia - Eduardo Galeano)

Cabe-nos agora, apontar aqui o que estamos entendendo
por formacdo profissional, para entao explicar porque consi-
deramos necessdria a centralidade da ética nesta formacao,
dialogando com dimensdes do contelddo apresentado sobre a
experiéncia do projeto ABEPSS Itinerante, na perspectiva de sina-
lizar alguns possiveis caminhos na construcao de tal transversa-
lidade e dos contetdos e formatos fundamentais ao ensino da
ética profissional garantindo, também, sua especificidade na for-
macgao de futuros assistentes sociais

Ao nos referirmos a formacdo profissional (em sua espe-
cificidade na graduacdo), estamos compreendendo o processo
vivenciado por estudantes do curso de Servico Social para se
habilitarem ao trabalho profissional. Esse, claro, é apenas o inicio
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de uma caminhada que, em nosso entender, deve ser continuada,
visto que tanto nds, como a realidade, vivemos em continuo pro-
cesso de transformacao.

Assumindo a ideia de um processo que é informativo e for-
mativo, estamos apontando aimportancia dessa formacdo no que
diz respeito ndo sé ao acesso as diferentes informacdes, mas, e,
em especial, ao processo de formagao ndo sé de um profissional,
mas de um sujeito social que tera na graduacao a possibilidade
de ver e rever seus valores e praticas, suas posturas na relacao
com o outro, mas, sobretudo superar, dentre outras questdes,
entendimento formulado no senso comum do Servico Social, da
sociedade, do papel do Estado, das necessidades sociais e dos
interesses dos individuos

Por intermédio do gesto de ensinar, o professor,
na relacdo com os alunos, proporciona a eles, num
exercicio de mediacao, o encontro com a realidade,
considerando o saber que ja possuem e procuran-
do articula-lo a novos saberes e praticas. Possibilita
aos alunos a formagdo e o desenvolvimento de
capacidades e habilidades cognitivas e operativas
(LIBANEO, 1991: 100) e, com isso, estimula-os a po-
sicionar-se criticamente diante do instituido, trans-
formando-o, se necessario (RIOS, 2001, p. 52).

Formacao que possibilite:

[...] capacidade de critica tedrica, consisténcia his-
térica mais refinamento politico, habilidade para
projecOes estratégicas no desempenho de ativida-
des técnicas e politicas, e mais, superagao de pers-
pectivas reducionistas e unilaterais como praticis-
mo, teoricismo, ecletismo e voluntarismo (PAIVA;
SALES, 1996, p. 205).

[...] Formacdo de profissionais qualificados para in-
vestigar e produzir conhecimentos sobre o campo
que circunscreve sua pratica, de reconhecer o seu
espaco ocupacional no contexto mais amplo da re-
alidade sécio-econdmica e politica do pais e no qua-
dro geral das profissGes (IAMAMOTO, 1992, p. 163).

Trata-se, portanto, de uma formacao profissional que é tam-
bém formacdo ética, numa dada perspectiva de ética profissional.
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Dai decorre nossa afirmacao: A formacdo profissional tal qual por
nds defendida, em consondncia com o projeto ético-politico, sé pode
se realizar em havendo uma centralidade da ética neste processo.

Ao compreendermos a formacao profissional como espaco
de formac¢do mais ampla do ser humano numa Iégica ndo merca-
doldgica, mas sim de totalidade, podemos afirmar a existéncia de
um vinculo organico entre projeto profissional, projeto de educa-
cao e de universidade e projeto societdrio. Vinculo organico que
nao se estabelece no cotidiano de modo mecanico, mas mediado
por um conjunto de questdes e interesses que devem sinalizar
para a defesa de uma educacao que supde formar pessoas para a
vida, para o mundo e ndo somente para o exercicio profissional;
e, para tanto, pressupde o fomento do pensamento critico que
possibilite uma acao reflexiva e competente®.

Integra, portanto, o cotidiano da docéncia a busca por con-
tribuir em processos mais amplos de disseminag¢ao de um projeto
societario e profissional que revelam modos de entender e inter-
vir na realidade de forma critica. Nas palavras de Cortella, identi-
ficamo-nos enquanto docentes, movidas por uma busca dotada,
entre outros elementos, pela paixao;

Paixdo por uma ideia irrecusavel: gente foi feita pra
ser feliz! E é esse 0 nosso trabalho (de educadores
e educadoras); ndo sé nosso, mas também nosso.
Paixdo pela inconformidade de as coisas serem
como sdo; paixao pela derrota da desesperanca;
paixao pela idéia de, procurando tornar as pessoas
melhores, melhorar a si mesmo ou mesma; paixao,
em suma, pelo futuro (CORTELLA, 1998, p. 157).

Ora, se defendemos uma formagao que consiga se rea-
lizar dessa forma, de que mais estamos falando, sendo de
uma formagdo profissional que deve pressupor a reflexao
ética?®Especificamente quanto ao Servico Social, nos apresentam
Brites e Barroco (2000, p. 26):

5 Referimo-nos a competéncia tedrica, ética e técnica e ndo a competéncia
instrumental produtivista.

6 N&o nos referimos a formagdo apenas de assistentes sociais, mas de todo
profissional.
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A formacdo ética, por sua natureza filosdfica, é
pressuposto essencial, tanto para o desvelamento
critico do significado das escolhas individuais em
face dos projetos coletivos, quanto para orientar a
construc¢do de respostas profissionais que, diante
dos desafios cotidianos, tenham a capacidade obje-
tiva de romper, em algumas situa¢des, ou de resistir
aos limites da ordem burguesa.

Nesta perspectiva, contrapomo-nos a realidade que infeliz-
mente encontramos no que diz respeito ao lugar que a ética ainda
hoje ocupa na formacdo dos/as assistentes sociais, como vimos
no item anterior: o da especificidade da disciplina. Nao deve ser
este seu Unico espaco!

E inegével o avanco do debate da ética na formacdo profis-
sional, em especial nas ultimas duas décadas, enquanto espaco/
lugar e qualificacdo deste numa direcdo critica e possibilitadora
de processos de transformacao dos sujeitos’, apontando para a
coeréncia de uma formagdo que busque os fundamentos da onto-
logia do ser social, tendo como centrais a liberdade e a emancipa-
¢ao humana.

Tal debate, no seio da categoria, ganha relevancia e espaco
a partir, sobretudo, dos anos 1990%. Do ponto de vista da forma-
cao profissional, esse espaco vai se fortalecendo também nesta
década e vem sendo aprofundado mais efetivamente nos anos
2000. Assim, embora ja tenhamos muitos frutos sobre a discussa@o
da ética na formacdo® e no exercicio profissionais (artigos, livros,
insercdo nos debates e eventos, assuncao da tematica nas mesas

7 Referimo-nos aqui a ideia da contribuicdo aos diferentes processos que
possibilitam revisao de valores, posturas, reflexdes e posicionamentos no
mundo.

8 Adiscussao de ética e, em especifico da ética vinculada a formacao profissional,
passa a constar dos eixos tematicos de discussdo do Congresso Brasileiro
de Assistentes Sociais (CBAS), apenas a partir de sua VIl edicdo, em 1992. A
apresentacao de trabalhos nas sessdes tematicas sobre ética ou sobre formacao
profissional que envolva uma relacdo entre esses dois temas, ainda é muito
pequena. Em pesquisa realizada por Cardoso (2006), nota-se que do VIl ao XI
CBAS, o percentual de trabalhos apresentados na modalidade de comunicagao
oral, quer seja na sessdo temdtica de ética, quer seja na de formacao profissional,
discutindo especificamente a ética na formacdo variou entre 0% a 16,7% do total
de trabalhos apresentados em cada uma destas sessdes.

9 Vale destacar as producGes de Barroco (2001; 2008).
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de CBAS e ENPESS, etc), ainda temos lacunas a serem superadas
no que diz respeito, dentre outras, aos projetos politico-pedagd-
gicos e sua concretizacao nas UFA.

Ao observarmos os curriculos minimos existentes para os
cursos de Servico Social desde 1953 até as diretrizes de 1996
identificamos o salto da discussdo da ética em dois sentidos: 1)-
0 espaco que esta ganha enquanto disciplina; 2)- a qualificacdo
que vai tendo na mudanca de perspectiva na disciplina de ética
profissional.

Porém, embora observemos tal avanco e as diretrizes
de 1996 traduzam um esforco em tratar a ética em sua trans-
versalidade®, a realidade ainda encontrada na maioria das UFA
(como vimos nos relatos dos participantes do projeto ABEPSS
Itinerante), é a da discussdo da ética circunscrita ao espaco da
disciplina de ética profissional, sendo, em alguns poucos casos,
mais articulada com a discussdo dos Fundamentos filosdficos
para o Servico Social.

Ainda é bem comum o debate da ética restrito a discussao
que o/a docente responsdvel pela disciplina de ética profissional
realiza, ndo conseguindo, portanto, perpassar os conteudos de
outras disciplinas numa coeréncia conceitual tedrica e politica
com a perspectiva trabalhada em ética profissional.

Sabemos, porém, que dilemas éticos estarao sempre presen-
tes nos conteddos de outras disciplinas, mesmo que nao seja de
modo articulado pelo/a docente, o que propicia que muitas vezes,
os conteudos éticos surgidos dos debates e aulas em cada disci-
plina acabem sendo tratados sem coeréncia com os conteudos

10 Tal andlise e os curriculos originais podem ser vistos em Cardoso (2006).

11 Antes do 1° curriculo minimo (Lei N° 1889 de 13 de Junho de 1953), podemos
observar como se apresentava a questao da ética no 1° curso de Servico Social do
Brasil. Na matriz curricular da escola Sabara, de 1936 a 1945, vemos a presenca
da Etica apenas a partir de 1940 (aparecendo com o nome Etica Profissional),
ano em que a disciplina de Religido também passa a figurar na mesma matriz. No
entanto, desde 1937, a disciplina de Moral ja compunha o curriculo, mantendo-se
presente mesmo apds a entrada da disciplina de ética profissional.

12 Vale frisar que ao lermos as diretrizes, encontramos tal esforco assumido na
apresentacao dos Ntcleos de Fundamentagao, mas ndo demonstrado enquanto
possibilidade na concretude das disciplinas sugeridas.
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da disciplina especifica de ética profissional, bem como, com as
referéncias expressas em nosso Cddigo de Etica.

Neste sentido, vale destacar a importancia da eleicao
desse tema como um dos eixos trabalhados no projeto ABEPSS
Itinerante. Os relatos dos participantes, embora apresentem o
consenso sobre a importancia da transversalidade da ética, con-
firmaram a dificuldade de sua materializacdo, havendo ainda um
distanciamento da discussao da ética de outras disciplinas, bem
como confirmam a necessaria formac¢do de docentes para um ali-
nhamento conceitual da perspectiva ética adotada na profissdo
nas trés ultimas décadas.

Defender a concepc¢ao de ética na formagao nos termos
aqui trabalhados significa compreender, que formacdo profis-
sional pressupée articulagdo de conteudos, pois sendo falamos de
informacgado e ndo formacao profissional.

Sabemos, pois, das dificuldades concretas e objetivas, além
das subjetivas, que marcam a efetivacao de tal articulagao® e,
nesse sentido, gostariamos de frisar a importancia da busca de
respostas coletivas para o enfrentamento dessas dificuldades, o
que nos remete ao fundamental papel das entidades de organiza-
cao dacategoria, em especial a ABEPSS e o conjunto CFESS-CRESS,
bem como, no interior das unidades de ensino; a necessaria arti-
culacao entre docentes, discentes e destes com as entidades de
maneira a subsidiarem a elaboracao de tais propostas coletivas.

Faz-se necessdrio, também, a apreensdao do exercicio da
docéncia como um dos trabalhos profissionais que deve ser pen-
sado e compreendido no conjunto dos diferentes espacos de
trabalho do/a assistente social. Ndo € raro ouvirmos a pergunta:
além de dar aula vocé atua como assistente social? Ou entdo,
vocé realiza alguma pratica profissional?

A docéncia em Servico Social, nas disciplinas especificas
de matéria em Servico Social, é funcdo precipua de assistentes
sociais, bem como, a universidade é um espaco sdcio-ocupacional

13 Vdérias delas aparecem nos relatos dos participantes no processo de formacdo
em cada regional da ABEPSS, conforme apresentado no item anterior.
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no qual se desenvolve o trabalho do/a assistente social com todas
as caracteristicas apontadas por lamamoto (1998) quanto a este.

Tais questdes — da necessdria articulagao de conteddos, do
encontro de saidas coletivas as dificuldades para esta articulacao
e do entendimento da docéncia como trabalho profissional do/a
assistente social — sao fundamentais para a busca de espacos de
articulacdo desses conteudos interna e externamente a cada uni-
dade de formagdo académica. A busca e concretizagao desses
espagos urgem, para que a formacgao possa ser realmente forma-
cao e nado informacao, e para que as diferencas de concepcdo e
referéncias possam se explicitar, evidenciando projetos profissio-
nais em disputa no cotidiano académico.

No que diz respeito a ética e sua transversalidade, é sé na
criacao desses espacos de troca de saberes e de avaliacao do
processo formativo, que se efetivard a possibilidade quanto ao
entendimento da teleologia da disciplina de ética profissional,
que aponta para uma perspectiva, que mesmo que nao seja a do
corpo docente como um todo, necessita ser por este compreen-
dida e apropriada nas discussdes junto ao corpo discente, uma
vez que temos um Cédigo de Etica orientador da postura profis-
sional, ndo podendo haver, portanto, nem desconhecimento nem
desconsideracao por parte do corpo docente, em sala de aula,
sobre o preconizado em tal Cédigo. Faz-se fundamental:

[...] a capacitacdo ética do corpo docente, a coe-
réncia tedrica entre as disciplinas especialmente
responsaveis pelo ensino da ética - filosofia e ética
profissional-, a responsabilizacdo de todos os sujei-
tos envolvidos na formagdo - com especial atencdo
para a responsabilidade do educador-, a reflexdo
ética sobre os estagios, a elaboracdo de uma politi-
ca de estagios regida pelo Cédigo de Etica e, portan-
to, responsavel pela omissdo em face de determina-
das situagdes que merecem ser denunciadas ética e
politicamente (BRITES; BARROCO, 2000, p. 30).

Vale destacar que possiveis discordancias em rela¢ao ao
conteudo do cédigo de ética profissional devem ser tratadas no
ambiente coletivo criado historicamente pelo Servico Social bra-
sileiro, neste caso especifico o Encontro Nacional CFESS-CRESS,
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espaco de decisao e de deliberacao da agenda profissional. Se
considerarmos a dinamica assegurada pelo CFESS na condugao
politico-organizativa desse encontro fica explicito o quanto nao
procede a critica dos opositores do projeto ético-politico de que
hd imposicao e/ou auséncia de reflexdo e espaco de debate sobre
adirecao social da profissao™. O mesmo podemos afirmar emrela-
¢ao a conducgao politica da ABEPSS no processo de elaboracao e
aprovacao das diretrizes curriculares e nas iniciativas que deram
continuidade a implementacdo e avaliagao desse processo®.

De modo tal que os/as discentes precisam ter conhecimento
dos espacos e da dinamica de debates e decisdes construidas de
modo democratico no Servico Social brasileiro, uma vez que ter
projetos profissionais e societdrios em disputa ndo € em si um
problema. Ao contrario, revela modos distintos de entender a
realidade e a profissdao e quanto mais os explicitarmos e colo-
carmos em discussao, maior as possibilidades de fortalecimento
de nossa direcao. Mesmo no ambito do projeto ético-politico
sobressaem polémicas e tensdes, prdprias de uma profissao que
lida com complexas situa¢des e expressdes da vida social e da
vida dos individuos.

Neste sentido, ndo defendemos um projeto de formacao
profissional enquanto camisa de for¢a ou mera imposicao, mas
como processo que € histdrico, denso e permeado por conquis-
tas, compromissos, derrotas coletivas nas estratégicas lutas por
emancipacao politica e necessaria apropriacao de consciéncia
de classe e conhecimento profundo da realidade. Certamente
nada disso se constitui como algo facil, € um convite permanente

14 O que ndo significa que novos e amplos espagos ndo devem continuar a ser
criados, como também tém feito o conjunto CFESS/CRESS e ABEPSS, levando
em consideracdo a necessidade de discussdes descentralizadas e cada vez mais
préximas ao conjunto da categoria, a exemplo dos seminarios nacionais sobre
o exercicio profissional em diferentes dreas promovidos de forma gratuita pelo
Conjunto CFESS-CRESS.

15 Essa observagdo torna-se tdo mais relevante quanto mais se amplia na
base social, e a profissdo também vem expressando isso por meio dos seus
sujeitos profissionais, a recusa dos espacos coletivos como espacos efetivos de
construcdo/desconstrucdo, defesas, criticas e aprofundamentos das questdes.
Na tonica dominante os espacos coletivos sdo cada vez mais esvaziados seja
para o campo da judicializacdo, ou da individualizagdo mesma, que contribui
cada vez mais para a garantia da hegemonia burguesa.
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e aberto a reflexdo critica, num entendimento de que ndo ha
estado absoluto de ser docente e assistente social. Vamos, como
um grande desafio, aprimorando o tornar-se profissional, numa
tarefa que é simultaneamente individual e coletiva.

CONSIDERAGOES FINAIS

E necessario, em nosso entendimento, o alinhamento da
referéncia ética na perspectiva da ontologia do ser social, junto ao
corpo docente, o que pressupbe processos formativos continuos
também dos/as docentes. E aqui, gostariamos de frisar a impor-
tancia de continuidade do projeto ABEPSS itinerante, que foi
semeador desse caminho ja em sua primeira edi¢cao, podendo, a
partir da avaliacdo desta, se fortalecer e ampliar, alcancando mais
UFA e profissionais.

Outra estratégia importante no sentido da articulagdo de
conteldos e do alinhamento conceitual acerca da ética profissio-
nal diz respeito a explicitacdo da teleologia desta disciplina nos
planos de ensino, bem como, a explicitacao dos objetivos a cada
unidade programatica, de maneira a tornar visivel sua intenciona-
lidade e os passos para a concretizacdo desta.

Trata-se, pois, da necessdria especificidade de disciplinas
que tratem a ética (seus fundamentos) e a ética profissional. A
afirmacdo da transversalidade da ética em todo o curriculo, de
maneira alguma descaracteriza a sua importancia e necessidade
enquanto conteldo especifico a ser abordado em disciplina(s)
determinada(s).

O fato é que alguns contetddos sao essenciais a preparacao
da discussdo especifica da ética profissional e devem ter espaco
e tempo no curriculo, o que significa pensar seriamente a carga
horaria, conteldo e estratégias de articulacao dessas disciplinas
nas matrizes curriculares™.

E qual a teleologia que esta disciplina deve ter, ou seja, para
que devem servir seus conteddos? Em que direcdo a ética profis-
sional enquanto disciplina contribui para a formacao profissional?

16 Disciplinas tais como Fundamentos Filoséficos para o Servico Social,
Fundamentos éticos da vida social, entre outras, como vimos no relato das
regionais no processo do ABEPSS lItinerante.

Brasilia (DF), ano 13, n. 25, p. 33-61, jan./jun. 2013.



SOUSA, A. A. S. DE; SANTOS, S. M. M. DOS; CARDOSO, P. ETICA E SERVICO SOCIAL tgmporﬁlls

Acreditamos que a disciplina deve ter como teleologia, como
finalidade: preparar os/as discentes para o enfrentamento das
questlOes éticas que perpassaram o cotidiano profissional, numa
determinada direcdo, expressa em nosso Cédigo de Etica, que é
radicalmente contrdria a todo e qualquer tipo de preconceito e
autoritarismo, visto que € a expressao da compreensao da ética
na perspectiva ontoldgica, que nos dd fundamento para a busca
da reflexao ética enquanto possibilidade de saida da alienacao
propria do cotidiano na sociabilidade do capital, transcendendo
0 espaco da moral e podendo realizar escolhas livres, conscientes e
criticas na dire¢do do reconhecimento de nossa singularidade e ao
mesmo tempo, de nossa genericidade humana.

Para tanto, é imprescindivel questionar principios, valores,
0 que na maioria das vezes, inquieta e desassossega a individuali-
dade e subjetividade do/a aluno/a, no seu processo de formagao
profissional, pois este ndo poderd ser um profissional livre de pre-
conceitos e com atitudes éticas, no sentido do reconhecimento
da genericidade humana, se for uma pessoa preconceituosa que
compreenda seu lugar no mundo e sua relacao com o outro, ape-
nas na sua singularidade.

E essa compreensao demonstra claramente que esse pro-
cesso ndo pode e ndo deve dar-se apenas no ambito de uma dis-
ciplina, pois supdem necessariamente muito além dela. Neste
caso, trata-se mesmo de como podemos garantir e efetivar que
a transversalidade compareca efetivamente no trato de todas as
disciplinas que englobam a formacao profissional favorecendo
a compreensao ética e acao ética como partes constitutivas dos
encaminhamentos do estagio supervisionado, no pensar a atua-
cao profissional nas politicas sociais, no planejamento e na gestdo
das politicas. Ou seja: Como este sujeito profissional em forma-
¢ao vai conseguir matizar sua intervencao profissional de maneira
eticamente direcionada?

Ora, o que estamos dizendo é que pessoal e profissional,
neste sentido, ndo se separam. E, neste caso, tamanho é o desa-
fio que se coloca quando a busca por uma formacao universi-
taria tem sido vislumbrada como tao somente passaporte para
empregos mais instdveis e muito menos como exercicio de uma
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profissdo cuja intervencdo tem impacto direto, efetivo e real na
vida de homens e mulheres.

Por outro lado, como a prdpria realidade do projeto ABEPSS
[tinerante mostrou, tem sido quase que exclusivamente por meio
da disciplina de ética que os discentes tém sido convidados a
“reverem” seus conceitos e preconceitos. Nesse sentido, urge
redimensionar esta questao na forma¢dao e ao mesmo tempo pre-
cisamos intensificar a compreensdo de sua teleologia que deve
apontar para a formacao de futuros profissionais tendo como
finalidade a preparacdao do/a estudante para o exercicio de sua
capacidade ética, na realizacao de escolhas livres, conscientes e
criticas, diante dos conflitos éticos postos pela sociedade capita-
lista, nas respostas individuais e coletivas da categoria a questao
social e suas manifestacbes, o que envolve a preparacdo imbri-
cada da postura ética para a vida e da postura ética para a acdo pro-
fissional na direcdo da construcdo de uma vida feliz”, e, portanto,
na contribuicdo da construcdo de outra sociabilidade.

Diante de tal teleologia e para que ela se objetive, € neces-
sario refletirmos sobre o ethos da prdpria disciplina, ou seja, o seu
modo de ser, o que inclui pensarmos nao sé seus contetdos, mas
a forma como estes serao trabalhados.

Nesse sentido, gostariamos de pontuar alguns elementos a
serem vistos como socializacdo de estratégias na execuc¢do de tal
disciplina.

e Vinculagdo da disciplina a perspectiva da compreensdo ontold-
gica do ser social;

e Entendimento e utilizagdo do Cédigo de ética como um dos ele-
mentos da disciplina, ndo restringindo todo seu contetdo pro-
gramatico ao ensino e socializacdo do Cédigo, mas sim a reflexdo
sobre os elementos econdmicos, sociais, culturais presentes na
realidade concreta, que envolvem a objetivacdo de determinados
valores deste C4digo;

e Apropriacdo das dimensGes que compdem a ética profissional e
sua unidade-diversa num movimento dialético;

17 A este respeito, ver Rios (2001).
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e Recorréncia a uma metodologia que propicie a interiorizacao
dos conteldos essenciais, com desenvolvimento de estratégias
que favorecam a reflexdo critica e a formacgdo da consciéncia de
classe articulada ao reconhecimento e valorizacdo dos projetos
coletivos, da singularidade e da diversidade humana.

o Enfase tedrico-pratica aos contelidos, para que seja possivel a
internalizacao dos valores propostos no Cédigo, bem como a
compreensao da ética como praxis;

e Desenvolvimento de temas essenciais, tais como: ser social,
trabalho, teleologia, historicidade, totalidade, vida cotidiana,
valores, moral, conflito moral, alienacdo, ética, singularidade/
genericidade humana, ética profissional, projetos coletivos/indi-
viduais; projetos societdrios e profissionais;

e Tratamento da questdo ética na profissao observando sua histori-
cidade, o que significa demonstrar a existéncia de diferentes pro-
jetos e éticas profissionais, expressos nos cinco Cédigos de Etica
como produto de um processo histdrico;

N

e Utilizacdo de bibliografia vinculada a concepcdo da ética na
perspectiva ontoldgica: nos classicos - Heller, Lukacs, Marx,
e nas suas interpretacdes e diversas contribuicées no universo
da produgdo bibliogréfica critica no Servi¢o Social brasileiro e
areas afins. Criagao de material didatico-pedagdgico que facilite a
compreensdo da bibliografia anteriormente citada. E necessario
maior producao e discussao neste sentido;

e Recorréncia sistematica a outros recursos para além de leitura e
discussdo de textos e/ou aulas dialogadas ou expositivas, quer
sejam: filmes, dinamicas, dramatizacdes, visitas monitoradas,
exercicios reflexivos sobre a realidade, entre outros;

e Concretizacao dos temas, categorias e conceitos trabalhados a
partir de sua mediacdo com a realidade social e com o cotidiano,
na discussdo sobre questdes éticas presentes nestes.

Muitos sdao os desafios presentes nesta forma de pen-
sar a ética na formacdo profissional dos/as assistentes sociais,
tanto no que diz respeito a sua transversalidade, quanto a sua
especificidade.

Durante o processo formativo propiciado pelo ABEPSS
[tinerante, vdrios desafios e estratégias foram apontados,
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mostrando o quanto espacos coletivos para formacao sdo funda-
mentais para socializacao do entendimento sobre a realidade e
a construcdo coletiva de respostas a essa e aos inumeros e com-
plexos desafios. Retomamos alguns deles neste artigo, outros
tantos ainda se colocam e merecem nosso conhecimento e
enfrentamento, na construcao coletiva de a¢cdes que possibilitem
a objetivacdo de nosso projeto ético-politico na formacdo profis-
sional dos/as assistentes sociais.

O projeto ABEPSS Itinerante deu um importante passo
nesta construcao, porque possibilitou socializar, refletir e deba-
ter aspectos fundamentais em cada um dos seus mddulos. Em
relacdo ao mdédulo de Etica, tivemos um enorme ganho ao refle-
tirmos sobre os fundamentos ontoldgicos e sdcio-histdricos
fundamentais em sua relagdo com as questdes concretas do
cotidiano. E ébvio que o tempo foi insuficiente para a comple-
xidade das questdes abordadas. O aprofundamento incessante
dessa experiéncia tem que se realizar no universo das UFA e em
diferentes iniciativas que envolvam os docentes, discentes, gru-
pos de pesquisa, supervisores de estagio (académico/campo) e
movimento estudantil. E no cotidiano onde certamente residem
as maiores dificuldades e desafios, pois se trata de defender uma
determinada concep¢do de ética, de projeto profissional e socie-
tario voltados a emancipagao humana, numa conjuntura sdcio-
-histdrica de avango do conservadorismo e de naturalizacao da
barbarie como estratégias impostas pelo capital a vida social e a
reproducao dos individuos.
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