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甘 明：教育应用伦理新探

甘 明

提要：在社会文明伦理大系统中，教育应用伦理是其中重要的组成部分之一。新教育理论的开

发应在具体的教育应用伦理存在中展开。教育理论的“生存基础”是源于具体高于具体的“大统

一之理”。现有的“过去时知识师本”是方便的“文化差”的产物，“应试”教育是“知识师本”的结

果，“知识师本”的问题是“自大权威”，只有在具体的教育应用伦理中开发出“智慧师本”和“品德

师本”，才能在根本上解决现有“知识师本”的“自大权威”问题。人类周全的文明意识须知识、智

慧、品德的平衡和谐统一，人类周全的文明教育当是“知识教育”、“智慧教育”、“品德教育”的
有机统一。“智慧教育”和“品德教育”是现在时和将来时的“应用伦理”教育，其“应用”教育是能够

和“应试”教育一道构成全新文明教育的。今天“教育革命”的具体就是要求现有“应试”教育逐渐

收紧部分构成，充分为“应用”教育的具体创新让路。“应用”教育创新的实际操作由“教育应用伦

理委员会系统”的建立健全来具体运作完成，其实际操作一方面需社科部门和教育部门联姻，

另一方面更需党的领导支持和首肯。

关键词 教育 应用伦理 “应用”教育 新探

1、
这世界上有一件事情是我们大家都会关心的，这件事情就是教育。从小到老，大家都无不身在

教育之中。当然，你我他也会有身在教育之外的时候（不过这时候应该说是身在教育之中的特

殊才对）。在各种特殊面对教育的情况中，或许最难得最重要最费劲的一件事情就是对教育对

象的探索与反思。因为我们大家在教育面前都是那么有限，要想对教育的自身存在探索出个一

二三，那一定不是一件轻松的事情。或许正是这种原因，我们人类认识或反思教育的路才变得

那么漫长，而走这条路的人也未必能赢得很多人的同情与理解。然而，教育确实是我们人类文

明的宝藏，你我他在这里加入了探索和反思教育的行列，或许所做的努力能对社会文明进步会

有或多或少的益处。

在社会文明伦理的大系统中，教育应用伦理是其中最重要的组成部分之一。也正是在社会文明

伦理的大系统中，“教育”一词本身才充分显现了“文明应用”的具体特征。这就是说，教育本身

就是社会文明的一种具体应用的伦理存在。如果说没有社会文明的存在要求，也就不会有具体

的社会教育活动。这里所显现的教育的“文明应用”具体，正是教育的社会存在本质。所

以，“教育应用伦理”中的“应用”二字特别重要，其动态的“应用”二字更能表明教育的社会文明

存在的具体特征。

我们中国是人类最古老的教育国度之一。上下五千年，中国所积累的教育经验无疑是一笔宝贵

的人类文明财富。在中国，教育大家群星布天，曾经发达的中华文明就是证明。斗转星移，中

国陷入可恶可悲的历史低谷后才挣扎着重新站起，在这段特殊的民族振兴的过程中，新学教育

无疑起到了重大的社会文明推进作用。到了改革开放年代，已经具有一定中国特色的教育更是

得到空前的改进与发展。伴随中国发展的步伐，中国今天的教育正朝着世界先进平台迈进。在

此之际，先进的教育理论开发就成了重中之重的工作。自从“浙风”渐起，“素质教育”和“应试教

育”试着较上了劲，而这背后所存在的则是新教育理论开发的重大风险：要么新教育理论开发

成功，促成中国文明发展愉快地步入世界先进行列；要么新教育理论开发失败，造成中国文明

发展的更加困难费力……

2、
当我们今天在考虑是“社本”教育为好呢？还是“人本”教育为好呢？或者是“双本”教育为好的时

候，先看一看动物世界中的一些“教育现象”，我们或许能在其中得到一些额外的启发。

我们先看动物世界，我们会惊奇地发现动物世界中的“教育现象”是那么丰富多彩。为什么学？



为什么教？个体的自然生存需要和群体的自然生存需要无疑是发生动物教育现象的根本原因。

个体动物的学它性和自学性是为了自然生存好理解，在群体动物中的教它现象显然已经超出了

个体生存需要范畴，是长辈“类爱”的体现？还是强者“自大”的炫示？虽然动物不可能有代类体

社会作为的“自觉”性，但它们的“类爱”或“自大”的示范教育无疑促进或保障了类型生存的具体

延伸。

我们人类也曾经历过动物式的“教育现象”时期，如果没有说错的话，我们人类或许就是在动物

时期偶然间经历诸多“教育革命”以后才步入文明大道的。我们人类最原始的“教育”当在动物时

期，堪称我们人类最伟大的“教育革命”也应该属动物时期。我们人类今天回头看看动物世界

的“教育现象”未必不是好事，至少可以让我们人类看清一些教育事理：“个体和群体的自然生

存需要是教育的自然根本”，当我们今天“重新”重视这条自然教育应用伦理的时候，我们还得

牢记仅仅立足这点上是不够的，远古的动物人如果没有“个体性教育”向“全体性教育”进步的“教
育革命”，我们人类一定是脱离不了原来的动物局限步入文明大道的。

由以上事理可以引出供今天教育理论开发参考的一些事理就是：不仅要维护保养现有较成功的

教育范式，更要重视促成具体教育在动态中推陈出新，而且是在推陈出新中切合实际地敢于走

自己的路，敢于为现有文明教育之先。教育改革应向远古的动物人学习，既然“无中生有的教

育革命”创造了文明人类，我们今天为什么不能也在质变性的“无中生有的教育革命”中谋取更

大的文明教育发展呢？

3、
教育理论的生长基础何在？教育理论生长的基础应该是大统一的“人之理、社会之理、整个自

然之理”。而这当中的“大统一”则是教育理论生长基础的关键，如果说我们人类的教育理论仅

仅建立在“人之理、社会之理、整个自然之理”的某个层面上，哪怕已经是建立在“整个自然之

理”的层面上，我们人类的教育理论都会有“发育不良”的可能。为什么？因为“人之理、社会之

理、整个自然之理”的现实各自存在都还处在不停发展之中，都还相当地不文明成熟。譬如“心
理学”之类，我们人类今天对自己的“意识存在”就还知之甚少；又如“社会学”之类，社会文明构

成中的政治、经济、文化的和谐发展问题还远非得到理论上或实践上的最好解决；再如“哲
学”之类，我们人类有许多“哲学”已经走到了“尽头”，不仅上帝被“弄死”了，而且人也被“弄
死”了，甚至还没摸到边的整个自然也被“弄死”了。教育理论如果在如此不确定的具体的“人之

理”、“社会之理”、“整个自然之理”的某“基础”上生长，我们能指望其教育理论会有什么最周全

的文明效果吗？所以，教育理论应该对自己的具体生长“基础”持一种特殊的“疑惑”为好，这样

才有利于把“根系”布到“人之理、社会之理、整个自然之理”的大统一存在上去，并自己特殊生

成有利于文明教育具体生长的“生存基础”。
教育应该有自我生成“生存基础”的特殊能力。我们人类在动物时期为什么会发生“教育革命”？
教育的自生成的“生存基础”无疑是最重要的原因。在当时远古动物人的教育“生存基础”中，要

不是有某些原始特殊的“人之理”、“社会（群体）之理”、“整个自然之理”的 “大统一之理”的意

外发生，我们人类在动物时期就难有什么“教育革命”的发生。因此可以推断：我们人类的教育

如果没有自我生成“生存基础”的能力，我们人类就不可能有别于其他动物走向文明。并由此进

而说：我们人类今天的教育“生存基础”还是应该靠教育自己“无中生有”的“生成”为好，解决教

育自我生成“生存基础”的问题当是今天教育理论开发最重要的努力方向。

教育自我生成的“生存基础”是源于具体高于具体的特殊。今天的教育家们应当看到这种特殊的

教育应用伦理存在特征，在这点上自我树立行业的“专业信心”，不应指望具体某部分的“人之

理”、“社会之理”、“整个自然之理”可以作为教育最好的“生存基础”，而是要在高于“人之理”、
“社会之理”、“整个自然之理”的“大统一之理”中特殊建造教育自己的“生存基础”。这是教育应用

伦理得以具体展开的关键，如果我们今天的视野看不到这点，或许我们今天的教育理论开发就

会因各种“肤浅基础”的障碍，在一些“人本”或“社会”的层面中发生各种各样的意外搁浅。

教育的“生存基础”是产生和形成具体教育“师本”的关键。源于“人之理”、“社会之理”、“整个自

然之理”又高于“人之理”、“社会之理”、“整个自然之理”的“大统一之理”是产生或形成周全的文

明教育“师本”的具体基础。在“大统一之理”下，任何部分的“人之理”、“社会之理”、“整个自然

之理”都会处于被教育的下风，因为源于“人之理”、“社会之理”、“整个自然之理”又高于“人之



理”、“社会之理”、“整个自然之理”的“大统一之理”一经成为教育的具体“师本”的生存基础，现

有的“人之理”、“社会之理”、“整个自然之理”就会处于被催促发展的教育程序之中。教育本身

的文明价值存在就在这里得到了充分显现，凭据“大统一之理”的“师本”催促“人之理”、“社会之

理”、“整个自然之理”进步，这不正是我们今天教育理论开发所期望的文明效果吗？

4、
用哲学的特殊视角来看我们人类的教育存在，里里外外就是一种具体教育应用伦理的存在过

程。从教育应用伦理的一般显现可知： “共识”是社会性质的，“公平”是产生“共识”的前提条

件，“程序”是显现“公平”促成“共识”的具体路径。在我们人类的具体教育应用伦理存在中，“应
用伦理”所共有的基本自律已经特有方方面面的体现：具体教育“师本”的产生，其教育“师本”就
是一种具体的“共识”；形成教育“师本”的“大统一之理”，其本身就是一种“公平”原则的结果；在

凭据教育“师本”催促“人之理”、“社会之理”、“整个自然之理”进步的具体活动中，要与被教育对

象达成具体“共识”，就得依赖“公平”原则并通过一定的教育“程序”去具体实现之。

而且，在具体的教育应用伦理形成或运作中，哲学的特殊视角还可以看到教育应用伦理所有的

一切都是“活着的”。教育赖以生存和发展的“大统一之理”的根基是处于不确定性发展中的“人之

理”、“社会之理”、“整个自然之理”，因而“大统一之理”是相对“活着的”；具体的教育“师本”因
为“大统一之理”是“活的”，所以也是相对“活着的”，其具体的教育“师本”也是随着“活的大统一

之理”而处于不确定性发展中的；由于教育“师本”是具体“活着的”，教育所追求的学习“共识”更
是处于不确定性发展中的；为达到学习“共识”而存在的“公平”原则是不是“活着”的？具体事实

上，整个自然中的所有“公平”原则也都是自处在本有化变之中的；各种教育范式是教育“程
序”平台的具体体现，现有的教育“程序”平台已经定型了吗？或许教育改革或“教育革命”落到实

处就是要对已有成型的教育“程序”平台进行与时俱进的改造，并凭据教育“程序”平台的改造而

落实全新的教育“共识”目标，所以，教育“程序”平台也是具体“活着的”。

5、
无“师本”不成教育。我们人类的教育发展到今天，在教育“师本”上有些什么样的特殊具体？很

显然，我们人类的个体与类体或全体之间的“文化差”一直是形成教育“师本”的特殊具体。任何

人类个体一经面对强大的类体或全体的文化背景时，都是处于少知识或弱知识的，都是需要学

习、学习、再学习的。所以，我们人类历史也就在这点上自然而然铸就了“文化差”式的教

育“师本”模式：以既有的历史堆积的经验确定了的“文化材料”为其条件加工成“知识性师本”，
然后在具体付诸对人类个体或群体对象的文化教育。

凭据“文化差”建构教育“师本”是存在一些非理智问题的。其问题就出在我们人类的教育如果太

过分依赖“已经确定”的既有文化，其既有文化的“过去时”的滞后性必然会影响到教育“师本”的
文明存在质量。经验化的“过去时师本”天生就有一种向后拉的特性，把前人的文化成就或有文

化成就的前人知识化地排列成“巨人肩”式的高山峻岭，如此“已经确定”的“山梁师本”虽然对任

何人类个体都是强大的，但是怎么都改变不了“过去时师本”的经验特殊，而这种“过去时师

本”的经验特殊除了能有利于实现既有文明的继承目标以外，其特有的限制创新发展的拉力往

往会大于促进发展创新的教育企图。我们人类在如此“过去时师本”教育的具体中，又有多少人

能在“纯知识”排列的“巨人肩”式的高山峻岭上爬过去的？！

我们人类教育因“过去时师本”而铸成偏知识化教育，这虽然对人类的文明进步也有过不可磨灭

的贡献，但是日益暴露出来的“应试”教育问题无疑是今天教育面临危机的警钟。当我们人类今

天试图解决现有教育的“应试”问题时，是不是应该在更深的教育伦理存在层次中去寻找问题的

解决？“文化差”是产生“过去时师本”的具体原因，“过去时师本”是形成偏知识化教育的具体原

因，偏知识化教育是造成“应试范式”的具体原因，当我们今天面对如此特殊的教育具体时，能

简单再用一些特殊的“文化差”来解决问题吗？当今世界，一些区域的教育偏“社本”，一些区域

的教育偏“人本”，在整个人类教育都处于偏知识化教育时，想用“社本”教育和“人本”教育的相

互差来解决“应试”问题是不大可能的。尽管在“社本”教育和“人本”教育的相互交流中，各区域

的具体教育会得到或多或少的改善，就算实现了较周全的“双本”教育，这种特殊的“文化差”造
成的综合性效果还是不能真正解决“应试”教育问题的。



6、
经过以上对人类教育伦理存在的新探，我们可以看清这样一个事实：显然“素质教育”和“应
试”教育并不是同一个级别较量的“对手”。我们人类教育历史性地走到“应试”教育范式这地步，

它本有着自存在、自运作、自发展的特殊具体，能是在它具体存在之外理想出个“素质教育”范
式就能取代其存在吗？何况，“素质教育”具有的“人本”特征太过偏重，这也不利于周全的人

类“三本”教育（其“三本”是指人本、社本、自然本）的文明形成与进步。
“素质教育”虽然不是整个偏知识化“应试”教育的同级别“对手”，但是，中国现有的偏知识化“应
试”教育却因为“素质教育”的先锋性挑战而陷入“麻烦”了。已经存在的偏知识化“应试”教育被质

疑，这就为人类教育革命在中国的发生推开了一道门缝。人类意识的文明构成需要是知识、智

慧、品德的具体统一，既然已有的偏知识化“应试”教育只能满足了人类文明意识构成三分之一

的需要，我们今天除了要解决已有偏知识化“应试”教育的“自大权威”以外，更重要的工作还得

放在人类教育应用伦理的具体开发上，从教育应用伦理中具体开发出“智慧师本”和“品德师

本”。人类教育在具体开发出“智慧师本”和“品德师本”之前，“应试”教育的“知识师本”的“自大权

威”问题是不可能得到根本性解决的。

我们应该把挑战“知识师本”的“自大权威”和反对“知识师本”存在区别开来。人类已有的“知识师

本”教育是具体存在的，而且也是具有相当文明存在价值的，即使到了“智慧师本”教育和“品德

师本”教育开发出来的那一天，“知识师本”教育也还是自有三分之一的人类文明教育价值的。

在人类文明教育的系统构成中，同样是少不得三分之一的“知识师本”教育部分的。

7、
无“师本”不成教育。我们人类文明教育在今天之所以落个严重残缺，就是因为“智慧师本”和“品
德师本”迟迟未能得到应有开发。这一切并不全是“过去时”的“知识师本”惹的祸，而“知识师

本”只是因为太有人类经验的方便性，所以才形成了我们人类教育偏主知识化“应试”的现实局

面。既然人类经验的方便性只有利于“知识师本”的形成，我们人类今天就得突破这种方便性去

寻找有利于“智慧师本”和“品德师本”生长的的其他方便性。“人类经验的方便”只能作为生成“智
慧师本”和“品德师本”的参考，生成“智慧师本”和“品德师本”的方便还得在人类教育应用伦理的

具体“应用”存在中去寻找。如果我们人类还是一味在“人类经验的方便”中去努力“智慧师

本”和“品德师本”的开发，结果，知识化的“智慧师本”和“品德师本”还是不能解决偏知识化“应
试”教育的问题，反会弄得我们人类教育在偏知识化的“自大权威”中更加不能自拔。因为知识

化的“智慧师本”和“品德师本”再怎么弄都不是应该具体存在的“智慧师本”和“品德师本”，具体存

在的“智慧师本”和“品德师本”应该是相对“知识师本”独立的“应用”，在我们人类周全的文明教育

中，“应用”教育的“智慧师本”和“品德师本”与“应试”教育的“知识师本”应该是各占三分之一文明

教育份额的。

智慧生于思考，品德生于行为，智慧教育程序和品德教育程序是各具特殊的“应用”教育存在。

和“应试”的知识教育程序相比，智慧教育程序和品德教育程序应当在人类教育应用伦理活动中

构成。现实性具体“应用”是可以区别于过去时“经验”的。智慧教育程序和品德教育程序也只有

在现实性具体“应用”平台上才能构成，智慧教育程序和品德教育程序只有完全立足“应用”平
台，最终才能脱离“知识化”程序的困扰得以自我文明生成。智慧教育程序和品德教育程序“应
用”平台上的生成，其构成周全的人类文明教育的“应用”教育和“应试”教育的具体统一才能成为

可能。到了那时候，与“应用”教育有机结合在一起的“应试”教育虽然失落了往常的“自大权

威”，虽然会分出去许多教育时、空、相，但那时候的“应试”教育部分肯定是要比之前的“自大

权威”的纯“知识教育”更加文明成功。

8、
人类文明意识由知识、智慧、品德三大部分构成，历史证明，偏某方面的教育追求都不是最好

的人类文明教育。理论上说，人类最佳的文明教育应该是知识、智慧、品德能够平衡和谐统一

的教育。知识方面的“应试”教育已够“发达”，现实的问题当是对智慧方面和品德方面的“应
用”教育作出具体开发。不能指望“应试”教育程序能生长出全新的“应用”教育程序，可以要

求“应试”教育在整个新文明教育开发中逐渐收紧部分构成，充分为具体的“应用”教育的创新让



路，让具体切合实际的“应用”教育能够得以方便生成。

人类个体文明意识的知识、智慧、品德的平衡和谐统一是和人类类体、全体文明社会的政治、

经济、文化的平衡和谐统一有内在联系的。以往“自大权威”的“应试”教育之所以能够特殊持

久，文明社会的政治、经济、文化总是处于波动式的发展状态中不能说不是具体原因。如果教

育的目标能够锁定在为了社会文明的政治、经济、文化的平衡和谐统一上，如果社会文明也是

这样要求具体教育的，我们人类教育还会是偏主知识的“应试”教育范式吗？

教育行为是社会文明的社会工程行为，社会文明对教育行为的要求无疑是生成具体教育的关

键。如果说社会文明要求教育行为要为具体的政治、经济、文化的平衡和谐统一服务（而不是

为了社会文明中的政治、经济、文化的某部分目标服务），理论开发的教育革命就会在教育实

际上渐进展开。如果说社会文明对教育行为的要求不能提档到为了政治、经济、文化平衡和谐

统一的大目标上，所有的理论教育革命都将会具体落空。在中国，我们的人民政府能否形成对

教育行为的全新文明要求，这将决定人类教育革命能否在中国具体发生。

9、
有了社会文明对教育行为的高级文明要求以后，在“应试”教育之旁开创“应用”教育的工程就得

靠全社会的共同努力才能办到。在具体操作中，必须做到理论联系实际才行。只有理论不行，

怎么说都是空话。只有行动也不行，盲目行动只会得出瞎胡闹的结果。教育前线的行动应和专

职科研的理论有一种具体沟通，在互动中同生共长出教育应用伦理的“应用”教育部分。形

成“智慧师本”和“品德师本”是不同于形成“知识师本”的过去时背景的，现在时和将来时的理论

联系实际才是形成“智慧师本”和“品德师本”的具体基础。所以，教育前线行动和专职科研理论

的沟通是具体生成文明教育中的“智慧师本”和“品德师本”的根本保障，除此之外我们人类实难

再找到“智慧师本”和“品德师本”的具体生长点。

文明教育中的“智慧教育”部分和“品德教育”部分是活着存在的，活就活在具体的“应用”上。知

识化的道德哲学和理论伦理学虽然在具体的教育应用伦理中有着相当的文化指导价值，但是，

必须通过专职科研与教育前线的具体沟通程序，知识化的道德哲学和理论伦理学才会有指导教

育应用伦理的具体价值。不然的话，如果教育前线发生“短路”，抛开与专职科研的具体沟通，

直接把过去时的知识化的道德哲学和理论伦理学拿来教育前线操作，过去时的知识化的道德哲

学和理论伦理学不但不能具体指导教育应用伦理，反而会大大有碍“智慧师本”和“品德师本”的
具体生成。为什么，因为教育前线所专项的是具体的教育活动，教育前线并不能也不可能直接

具有“消化”道德哲学和理论伦理学的功能，所以，教育前线是不能直接凭过去时的知识化的道

德哲学和理论伦理学来具体生成“智慧师本”和“道德师本”的，理论“消化”机制无疑是实现“应
用”教育的根本保障。

显然，由于“应用”教育的具体特殊，理论联系实际的沟通程序就显得比什么都重要。可以说如

果没有具体化的理论联系实际的沟通程序存在，就不会有任何具体“应用”的发生。“沟通程

序”是需要社会文明建设才能具体生成的，如果不能社会文明运作，“沟通程序”是不会自然发

生的，这就是我们人类迟迟不能建立健全同有过去时、现在时、将来时的文明教育的原因。既

然“智慧教育”和“品德教育”是偏现在时和将来时存在的，“应用”的具体“沟通程序”的建立健全就

是不可或缺的远比任何理论存在都重要的文明作为。

10、
“应用”教育的实际操作可以由“教育应用伦理委员会系统”的建立健全来具体运作完成。教育应

用伦理委员会的基层单位是教育前线的具体设置，是因具体文明教育事由的需要建立健全的。

基层单位的教育应用伦理运作委员会的具体教育应用伦理活动，一是以切合实际为主，二是以

落实教育应用伦理的“应用”为具体运作过程，三是以满足人类文明意识的知识、智慧、品德的

平衡和谐统一的健全需要为教育目标，最后就是以并举“知识教育”、“智慧教育”、“品德教

育”为具体活动任务。在基层单位的教育应用伦理运作委员会之上，有必要设置多级别的教育

应用伦理领导委员会。教育应用伦理领导委员会的功能，总的是为下属教育应用伦理运作委员

会提供政治、经济、文化的大统一支持，具体功能就是：科研“消化”来自教育前线的教育需要

信息和已经丰富积累的伦理学成果信息，从而把及时的科研“消化液”配发给相关的教育应用伦



理运作委员会转化成具体的教育活动。跟上来的具体功能就是有效沟通领导委员会的“消化”机
制和运作委员会的“运作”机制，保障动态的文明教育能在相对静态的程序平台上得以具体生成

和持续发展。再接下来的具体功能就是自我进行系统工程化管理“教育应用伦理委员会系统”，
让“教育应用伦理委员会系统”成为利民利国利全人类的社会文明教育机器。

话到这里，中国社科院和中国教育部是不是可以联姻来做建立健全“教育应用伦理委员会系

统”工程这件大事呢？人民政府是不是能把建立健全“教育应用伦理委员会系统”工程当作今天

的头等大事来抓紧操办呢？执政党是不是可以在领导这项社会文明工程中更加体现先进性：务

实求新，敢于抢占人类文明教育的发展先机呢？更何况，执政党在领导建立健全“教育应用伦

理委员会系统”工程中，一方面可以把自己多年成功的系统工程经验参考进去，另一方面还可

以从建立健全“教育应用伦理委员会系统”工程中参考出来许多科学性的东西用于自己的具体文

明进步与发展。
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