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As tendências da renda e a riqueza deixam algo 
muito claro: a distância entre ricos e pobres é mais 
ampla do que nunca, e continua aumentando, en-
quanto o poder está, cada vez mais, em mãos de 
uma pequena elite. OXFAM, Informe outubro 2014, 
Iguais.

Houve uma luta de classes durante os últimos 20 
anos e minha classe ganhou. Warren Buffet, a quarta 
pessoa mais rica do mundo.

Assim como qualquer revolução “come” seus 
filhos, o fundamentalismo de mercado sem controle 
pode devorar o capital social necessário para o dina-
mismo, a longo prazo, do próprio capitalismo. (Mark 
Carney, Banco da Inglaterra).

Neste país podemos ter democracia ou então 
podemos ter muita riqueza concentrada em mãos 
de uma minoria; porém, não podemos ter ambas as 
coisas. (Louis D. Brandeis, Supremo Tribunal dos 
Estados Unidos).

Ser rico e que isso se valorize numa sociedade 
injusta é uma vergonha. (Mahatma Gandhi).

Se não se realizam intervenções políticas delibe-
radas, os elevados níveis de desigualdade tendem a 
se autoperpetuarem. Conduzem ao desenvolvimento 
de instituições políticas e econômicas que trabalham 
para manter os privilégios políticos, econômicos e 
sociais das elites. (Instituto de Pesquisa das Nações 
Unidas).

Nenhuma sociedade pode manter um incremento 
semelhante da desigualdade. De fato, não existem 
exemplos na história da humanidade nos quais a 
riqueza estivesse tão acumulada sem que em algum 
momento aparecessem as forcas e as pessoas levan-
tassem armas. Dá-me uma sociedade enormemente 

desigual e lhe mostrarei um Estado policial. Ou uma 
rebelião. Não há exceções. (Nick Hanauer, empresá-
rio e multimilionário dos Estados Unidos).

Um dos defeitos do fundamentalismo de mercado 
é que nunca prestou atenção à distribuição das re-
ceitas, nem à ideia de uma sociedade boa ou justa. 
(Joseph Stiglitz).

A desigualdade é a raiz de todos os males sociais. 
(Papa Francisco).

No ritmo atual, serão necessários 75 anos para 
que as mulheres recebam o mesmo salário pelo mes-
mo trabalho. Somente três das 30 pessoas mais ricas 
do mundo são mulheres. Na Índia, o salário médio 
diário de um homem é 2,5 vezes maior do que o de 
uma mulher que As mulheres o têm ainda mais difícil 
que os homens; se a taxa de redução da diferença 
salarial entre homens e mulheres continua no mes-
mo ritmo, serão necessários 75 anos para cumprir o 
princípio de igualdade de retribuição por um mesmo 
trabalho. OXFAM. 
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Diferença entre mulheres e homens no mundo:

População: 		  50%	 50%
Horas trabalhadas:	 52%	 48%
Dinheiro próprio:	 10%	 90%
Terras próprias:	 1%	 90%
Crédito agrícola:	 2%	 98%
Pobres:		  67%	 33%
Analfabetos/as:	 70%	 30%
Pessoas desnutridas:	 80%	 20%
Infância não escolarizada: 67%	 22%
Postos parlamentares:	 17%	 83%
Postos ministeriais:	 16%	 84%
Direção de empresas:	 14%	 86%

Fonte: Clara Murguialday: Metodologías para evaluar el 
impacto de género en las intervenciones de desarrollo, 2009, 
manosunidas.org/noticia/abril-india-acceso-las-propiedades
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