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甘明：“三生”应用伦理方法新探（三）

甘明

“三生”应用伦理方法新探（三）
 

甘明
 
内容提要：建议筹建“三生教育应用伦理研究室”和“三生教育”伦理委员会系统。此研究室和伦

理委员会系统可为中国化应用伦理学开辟学理建设基础；可为新德育展开建立实践工作平台；
可为“三生教育”工程创新理论后勤保障；可支持“三生教育”主体性展开。
 
关键词 “三生教育” 应用伦理 方法新探
 
1、 把生命教育、生存教育、生活教育合成整体性的人本的本真教育，这是中共云南省委高校

工委、云南省教育厅的智慧首创。怎么样进一步具体展开“三生教育”工程呢？云南省教育厅的

核心领导和科学管理作用是一个工作方面，各学校有实效的科学管理和教育软实力的提升工作
是一个方面，再一个工作方面应当说是“三生教育”伦理委员会系统工程的具体建设。换句话

说，“三生教育”工程的核心操持是省教厅领导系统，由核心操持角度看，“三生教育”工程得由

各学校三个方面的工作合力完成：各学校通过科学管理提升现代教育软实力是一个工作方面，
各学校通过改进教学内容创新教育模式是另一个工作方面，各学校组织筹建“三生教育”伦理委

员会系统，并具体展开教职员工主体“三生”教育活动和学生主体“三生”教育活动，这又是另一

个工作方面。前两个工作方面在各学校可以承接性展开，第三个工作方面则需要创新性建设。
所以，我们不得不及时关注“三生教育”工程第三工作方面的创新与开辟。毫无疑问，基于“三
生教育”工程的特点，具体开辟创新教职员工主体“三生”伦理教育和学生主体“三生”伦理教育的

工作价值，这无疑对各学校的科学管理方面和教学改革方面都会有莫大的支撑意义。换位到应
用伦理学视角看，由于“三生教育”工程的特殊需要，由于教职员工主体“三生”教育和学生主

体“三生”教育的伦理委员会内容须具备太多的应用伦理学专业要素，所以，应用伦理学责无旁

贷须参与到“三生教育”工程第三方面工作中去。从规划设计开始，到具体工作展开，整个第三

方面工作过程都须从应用伦理学角度作出相应的知识、智慧和品德的投入。
 
2、 具体化哲学也须关注思索方法。面对问题，一般多面向已存在方向作检查性思考，也有的

会面向现实存在方向作研究性思考，还有的会转身面向未存在方向作设想性思考。我们对三种
思索方法的选择可不可以灵活机动呢？其可行性标准是不是当以解决问题的具体需要而定？就
目前情况，在“三生教育”工程的应用伦理工作部分需要从头做起的情况下，我们或许可以选取

面向未存在方向作设想性思考的方法，面向未存在方向作一系列关于如何展开教职员工和学生
主体伦理教育的设想性思考。首先须从全省“三生教育”工程的整体角度出发，作全盘管理模样

的设想策划，第一步可以考虑在某一基层学校点筹建“三生教育应用伦理研究室”（注：杨国良

处长建议把“三生教育应用伦理室”改为“三生教育应用伦理研究室”，笔者赞同。）然后再立足

此“三生教育应用伦理研究室”的实体平台角度，具体展开一系列“三生”应用伦理教育管理的筹

划活动：组织相关人员，收集相关信息，创新系统理论，提供于省教厅管理路径，于全省各学
校科学展开教职员工主体伦理教育和学生主体伦理教育。当然，“三生教育应用伦理研究室”还
须承担整个“三生教育”工程的应用伦理学方面的理论研究工作，做好理论后勤保障，以提供省

教厅“三生教育”工程一系列决策参考。
 
3、 宏观视角，“三生教育”工程志在改变中国现有应试教育状况，以求高质量实现现代教育价

值诉求。在“三生教育”工程中，应用伦理学的学科加盟和理论支援是一个特殊双赢的事

情。“三生教育”工程是新鲜事物，应用伦理学的中国化也是一个新鲜事物，“三生教育”工程以



生命教育、生存教育、生活教育为切入点力图实现中国特色现代化教育，中国化的应用伦理学
则要在“三生教育”工程中力图实现中国特色的具体化哲学展开。具体化哲学的生命伦理教育、

生存伦理教育、生活伦理教育正好可以构成“三生教育”工程的同一性内容，应用伦理学正好可

以借助生命伦理教育、生存伦理教育、生活伦理教育的展开，特殊完成中国化应用伦理学的学
理基础资源建设。教育基本占去个人一生三分之一时光，个体、群体和全体的教育文明也可以
说是社会文明三分之一的大事，我们人类个体、群体、全体，能做好教育工作也就做好了社会
文明三分之一工作，能在“三生教育”工程中做好了“三生”应用伦理推广应用工作，也就完成了

应用伦理学中国化三分之一的任务。由这样的宏观视角看，在某基层学校点上筹建“三生教育

应用伦理研究室”显然是一件非常不简单的事情，这个平台的工程价值显然会非常重大。某基

层学校点若能获得筹建“三生教育应用伦理研究室”，这对于某学校无疑将是一笔天价财富，所

筹建的“三生教育应用伦理研究室”必给某基层学校的一系列建设带来深远的影响，其学校的所

有支持付出必将收获极高的科学品味回报。
 
4、 形成合力是事业成功的根本保障。“三生教育”工程需要形成合力，“三生教育”工程中的“三
生”应用伦理学的推广应用也需要形成合力，“三生教育应用伦理研究室”的具体筹建正是形成

教育应用伦理学合力的现实需要。有了“三生教育应用伦理研究室”这个工程平台，才有希望越

来越多的中国应用伦理学者能会聚到一起，通过各种各样的学术联合方式，合力完成生命伦理
教育、生存伦理教育、生活伦理教育的推广应用。这是个设想性的倡议，当“三生教育应用伦

理研究室”具体成立的时候，中国众多的应用伦理学者们或众多有意成为应用伦理学者们可否

前来加盟工作？“三生教育应用伦理研究室”一开始的工作目标就是要为形成合力而努力。应用

伦理学本就是一种谋求形成人类文明合力的学科，大家能来某基层学校点这个“三生教育应用

伦理研究室”平台上添加一份光彩吗？“三生教育应用伦理研究室”将为中国应用伦理学者或有

意成为中国应用伦理学者提供诸多大有可为的理论实践机会。理论联系实际也一样是中国化应
用伦理学具体成功的关键所在，创新才能发展，中国化应用伦理学在“三生教育”工程中的理论

联系实际，自可成为一种“中”、“西”、“马”具体形成理论合力的典范。
 
5、 对生命伦理、生存伦理、生活伦理的整体认知是一个渐进过程，由于“三生教育”工程推进

的迫切需要，目前加快生命伦理、生存伦理、生活伦理的理论认知过程尤为重要。对于生命伦
理、生存伦理、生活伦理的认知（譬如说具体反映在三生教材里），“三生教育”工程一开始确

可以依赖经验型认知的广泛集聚，接着就应该向理论型认知方向努力，最后才能抵达科学认知
定型。在理论型认知生命教育、生存教育、生活教育环节上，“三生教育”工程的具体成败利钝

都在于此，目前“三生教育”工程人尚须有清醒的认识。初创阶段，依赖经验型认知生命教育、

生存教育、生活教育推动工作尚可，然而，经验型认知层面的众说纷纭，尤其是来自众多不同
水平的学者们的各自知识背景的声音，则会成为“三生教育”工程进一步迈进的“阻力”，“三生教

育”工程这时候就应该向理论型认知方向努力，“三生教育”工程得在理论型认知环节上倾注大

量的人力、物力、财力的投入，渐进地告别经验型认知阶段，科学地整合组建一支专门的理论
型认知队伍，这样才能具体保障“三生教育”工程向科学化发展方向迈进。
 
6、 生命伦理、生存伦理、生活伦理都是人本伦理，人本伦理则由个体人本、群体人本、全体

人本文明统一构成。我们人类意识有基础于个体人生理存在的特殊，怎么样促使所有个体人文
明拥有人本伦理意识，这是我们人类一切教育活动的最终目的。通过具体化哲学探索和专门
的“三生教育”理论研究，通过人本文明道德的教育与自我教育途径、通过交流、共识、相约方

法，我们人类才能具体完成科学认知人本伦理和教育普及人本伦理的任务。当今世界，整个人
类的文明发展急需人本伦理的科学认知和教育普及跟上步伐，这是我们人类节制物利异化保证
和平发展必须要做的教育工作，我们人类的文明安全保障全在于此举。在教育界，人本伦理教
育应当提高到成为主要教育目标的高度，我们人类的所有学校教育方向当从为物利而工具化的
本末倒置中醒过来了，如果说我们人类教育还在为物利而工具化的知识泡沫教育中不能自拔，
如果说我们人类教育不能自我科学人本自立，还在按“经济规律”办教育事，我们人类的教育事

业会不会背上一种因谋财而害命的嫌疑呢？！文明人本伦理德育工作当是教育的根本，其他所
有知识教育当在此根本性基础上展开才对。人本伦理德育的根本在各式各样的学校教育中绝不
能省略，否则就不能成就本末正态的现代化文明教育。



 
7、 人本伦理的第一德育目标当是学校管理系统，第二德育目标应该是学校教职员工，第三德

育目标才是学生。以往的德育意图为什么会落空？不能力及第一德育目标和第二德育目标则是
关键原因之所在。学校为何而立？个体人、群体人、全体人的整体生命伦理需要、整体生存伦
理需要、整体生活伦理需要当是立校办教育的依据。学校第一德育目标就是要以人本伦理时时
精神监管或驱动学校管理运作机制，有效节制学校运作机制向物利化方向、商业化方向或官衙
化方向异化。学校第二德育目标是文明规范和教育教职员工，放任自由的无德育制约的教职员
工存在无疑是学校的根本性失败，学校的第二德育目标必须对教职员工进行文明人本伦理教
育，必须对教职员工进行文明人本伦理规范乃至相应的文明清理。无德者不配为师，也不配在
校做一般工作，更不配在校做管理工作！第三德育目标才是学生。德育是活生生的具体应用教
育，是活生生的人本伦理教育，为什么活生生？是因为有了第一德育、第二德育、第三德育的
文明统一。仅仅针对学生的应用德育是不能成立的，一所物利异化、商业异化或官衙异化的学
校，一所满园庸俗市井充填其中的学校，谈什么对学生进行文明道德教育？！事实证明，一所
缺失第一德育、第二德育的学校，仅仅靠“书本德育”模式教育学生是根本达不到预期德育目标

的。
 
8、 “三生教育”工程说到底是一种新德育工程，罗崇敏厅长一再说的教育要回归人的本真就是

这个道理。目前越陷越深的教育工具性异化原因就是人本伦理教育的迷失。中国为什么匮乏创
新型人才教育？应试的知识泡沫教育阉割固然是原因，不能让受教育者具体养成知识、智慧、
品德的文明统一才是根本原因所在。在应试的知识泡沫教育中，最严重的教育缺失就是品德教
育的缺失，品德教育的缺失由知识泡沫应试的阉割造成是一个方面，学校不能切实建立健全第
一德育和第二德育机制才是最关键的方面。是谁在超标、超时、超量地折腾学生？是谁依赖物
利驱动偏好知识泡沫折腾学生？是物利异化中的匮乏第一德育和第二德育机制的学校。只有解
决了学校的文明德育建设问题，只有建立健全了学校的第一德育和第二德育机制，才能在根本
上解决应试知识泡沫教育的问题，才能在具体教育中落实涉及学生教育的第三德育内容……在

学校建立健全“三生教育”伦理委员会系统显然是一种预计有效的创新选择，为了能让中国的学

校建立健全“三生教育”伦理委员会系统，首先选择某基层学校点具体筹建“三生教育应用伦理

研究室”是当务之急。对生命伦理、生存伦理、生活伦理的系统认知与把握需要“顶天立

地”，“立地”就是要切合现有学校实际展开，“顶天”就是要联合众多学者智慧让“三生”的教育学

理抵达世界先进一流水平…… 以上教育哲学意见和建议仅供教育改革工作参考，谢谢。
 
 2009年2月26日于云南昭通（本文首发《中国应用伦理学网》
/


